Land Niedersachsen Einzelplan 08

Ubersicht iiber das Beschiftigungsvolumen, das
Budget und die Stellen (BBS)

fir das

Haushaltsjahr 2016

Einzelplan 08
Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr




Einzelplan 08 Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Kapitel 0801 Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

Beschiftigungsvolumen und Budget

BESCHAFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
304,27 306,79 297,85

Haushaltsvermerke zum Beschaftigungsvolumen

1) Das Personalkostenbudget und das Beschiaftigungsvolumen sind deckungsfiahig mit Kapitel 08 91.
2) 1,00 darf nur fiir Personalratstatigkeit verwendet werden - Beamtenbereich -
3) 1,00 darf nur wiahrend der Freistellungsvoraussetzungen als Schwerbehindertenvertreter verwendet werden -

Erlauterungen zum Beschiftigungsvolumen

Zuginge Abginge

- neue VZE 0,00 - VZE aus Verlagerungen

- VZE aus Verlagerungen nach Kapitel 0891 0,81
- Vollzug kw - Vermerk Nr. 14 0,38
- Abgang (nicht PKB - Bereich) 0,22
- Abbau der Personalzuwichse 0,63
- Risikominderung fiir Tarifabschluss 0,48

Summe Zuginge 0,00 Summe Abginge 2,52

Bleibt Abgang 2,52

PERSONALKOSTENBUDGET (in 1.000 EUR) - nachrichtlich -

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
20.120 19.310 18.849




Einzelplan 08
Kapitel 0801

Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

Stellen

STELLENPLAN Haushaltsvermerke
Stellenzahl Stellenbezeichnung
Bes-Gr. 1 5016 | 2015
9 1 Stelle darf abweichend von § 49 Abs. 3
Pl 5Bi . LHO mit einer Beamtin/einem Beamten
anméaflige Beamte/-innen : s
Feste Gehilter: dgs gehobenen Dienstes fiir dle Dauer des
e Einsatzes als Pressereferentin/-referent
B 9? 1 1 Staatssekretir/-in besetzt werder.
B6 4 4 Ministerialdirigent/-in
B4 1 1 Leitende(r) Ministerialrat/-rétin % Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine
B3 4 4 Leitende(r) Ministerialrat/-rédtin Amtszulage gem. FuBinote 11 zur Bes.-Gr.
B2 19 19 Ministerialrat/-rétin A 13 BBes0.
Aufsteigende Gehélter: %  Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine
A16® 26 26 Ministerialrat/-ratin Amtszulage gem. FuBinote 3 zur Bes.-Gr.
A 15 24 24 Direktor/-in A 9 BBes0.
A 14¥ 24 24 Oberrat/-ratin 5
A13 9 9 Rat/-ritin kw.
4 i
j: 139 13 53 53 8EE£Z$E2£2E;_$EE 9 1 kw nach Fortfall der Freistellungs-
A12 39 36 Amtsrat/-ritin voraussetzungen.
All 15 15 Amtrpann/ —frau. 19 1 Stelle darf nur fiir Personalratstitigkeit
A 10 7 7 Oberinspektor/-in verwendet werden.
A9 4 4 Inspektor/-in
A9Y 2 2 Amtsinspektor/-in W kw nach Fortfall der Zuweisungs-
A9 2 2 Amtsinspektor/-in voraussetzungen (Die Stellen sind fiir
A6 2 4 Sekretar/-in gem. § 20 Beamtenstatusgesetz
zugewiesene Beamte/innen ausgebracht).
242 241 Zusammen 2 Der/Die Stelleninhaber/-in erhilt eine
Amtszulage gem. Fullnote 1 zu Bes.-Gr.
B 9 LBesO.
Stellen zu Titel 422 17'" 9 davon darf 1 Stelle nur zu 50 v.H.
Feste Gehalter: verwendet werden.
B9 - 1 Staatssekretar/-in
Aufsteigende Gehélter:
A l6 2 2 Ministerialrat/-ratin
A1 2 2 Direktor/-in
A 14 2 2 Oberrat/-ratin
A 13 4 4 Oberamtsrat/-ratin
A12 6 8 Amtsrat/-ratin
All 4 4 Amtmann/-frau
A10 2 2 Oberinspektor/-in
A 9% 1 1 Amtsinspektor/-in
A9 7 7 Amtsinspektor/-in
A8 1 1 Hauptsekretér/-in
31 34 Zusammen
Leerstellen
B 29 2 2 Ministerialrat/-ratin
A 169 1 1 Ministerialrat/-ratin
A 159 1 1 Direktor/-in
A 139 3 3 Oberamtsrat/-riatin
A 129 3 3 Amtsrat/-rdtin
10 10 Zusammen



Einzelplan 08 Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Kapitel 0801 Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

Erlduterungen zum Stellenplan

Planmiflige Beamte/-innen

Zugang: Stellen
Bes.-Gr. A 12 4

- Amtsrat/-ratin -

Zusammen 4
Abgang: Stellen
Bes.-Gr. A 12 1

- Amtsrat/-ratin -

Bes.-Gr. A 6 2

- Sekretér/-in -

Zusammen 3

Stellen zu Titel 422 17

Abgang: Stellen
Bes.-Gr.B 9 1

- Staatssekretir/-in -

Bes.-Gr. A 12 2

- Amtsrat/-ratin -

Zusammen 3

Vollzug des HV Nr. 14 | Stelle darf nur zu 50 v.H.
verwendet werden; kw mit Ablauf des 30.09.2015.

Vollzug des kw-Vermerkes

Vollzug des kw-Vermerkes



Einzelplan 08 Ministerium flir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Kapitel 08 11 Landesbetrieb Mess- und Eichwesen Niedersachsen
Stellen
STELLENPLAN Haushaltsvermerke
Bes.-Gr. Stellenzahl Stellenbezeichnung
2016 | 2015

Y Der/Die Stelleninhaber/-in erhilt eine
Amtszulage gem. FuBinote 11 zur Bes.-Gr.
A 13 BBesG.

2 Der/Die Stelleninhaber/-in erhilt eine

ngte Gehélter: . . Amtszulage gem. FuBinote 3 zur Bes.-Gr.
B2 1 1 Direktor/-in des Landesbetriebes fiir A 9 BBesGh.

Mess- und Eichwesen

PlanmifBlige Beamte/-innen

Aufsteigende Gehélter:

A 15 1 1 Direktor/-in

Al4 2 2 Oberrat/-ratin
A13Y 1 1 Oberamtsrat/-ratin
A 13 8 8 Oberamtsrat/-ratin
A1l2 18 18 Amtsrat/-ratin
All 18 18 Amtmann/-ménnin/-frau
A10 10 10 Oberinspektor/-in
A9 1 1 Inspektor/-in

A9Y 1 1 Amtsinspektor/-in-
A9 12 12 Amtsinspektor/-in
A8 9 9 Hauptsekretéar/-in
AT 5 5 Obersekretir/-in

87 87 Zusammen

Erlauterungen zum Stellenplan

Planmifige Beamte/-innen

Von den Planstellen entfallen auf Funktionsgruppen nach
§ 3 Nr. 8 StOGrVO:

Bes.-Gr. 2016 2015
Bes.-Gr. B 2/A 16 1 1
Bes.-Gr. A 15 1 1
Bes.-Gr. A 14 2 2
Bes.-Gr. A 13 1.EA 8 8
Bes.-Gr. A 12 17 17
Bes.-Gr. A 11 18 18
Bes.-Gr. A 10 10 10
Insgesamt 57 57

Von den Planstellen entfallen auf Funktionsgruppen nach
§ 3 Nr. 4 StOGrvO:

Bes.-Gr. 2016 2015
Bes.-Gr. A9 13 13
Bes.-Gr. A 8 9 9
Bes.-Gr. A7 5 b}
Insgesamt 27 27




Einzelplan 08 Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Kapitel 08 11 Landesbetrieb Mess- und Eichwesen Niedersachsen
BEDARFSNACHWEISE Haushaltsvermerke
Bes-G Stellenzahl Stellenbezeichnung
375 | 2016 | 2015
Beamte/-innen im Vorbereitungsdienst
A9 2 2 Inspektoranwérter/-in
A6 3 3 Sekretaranwarter/-in
5 5 Zusammen

Erlduterungen zu den Bedarfsnachweisen

entfallt



Einzelplan 08 Ministerium flir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Kapitel 08 13 Materialpriifanstalten
Stellen
STELLENPLAN Haushaltsvermerke
Bes.-Gr. Stellenzahl Stellenbezeichnung
2016 | 2015

PlanmifBlige Beamte/-innen
Aufsteigende Gehélter:

Alb 5 5 Direktor/-in
Al4 9 9 Oberrat/-ratin
A 13 4 4 Rat/Ratin

18 18 Zusammen

Erlauterungen zum Stellenplan

Die ausgebrachten Planstellen verteilen sich auf:

MPA H1 MPA H2 MPA BS Summe

Bes.-Gr. A 15 1 2 2 5
Bes.-Gr. A 14 2 2 5 9
Bes.-Gr. A 13 1 2 1 4
Summe 4 6 8 18



Einzelplan 08

Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

Kapitel 08 18 Landesamt fiir Bergbau, Energie und Geologie

Beschaftigungsvolumen und Budget

BESCHAFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
269,84 260,78 255,00

Haushaltsvermerke zum Beschaftigungsvolumen

2 0,50 diirfen nur fiir Personalratstatigkeit verwendet werden - Beamtenbereich -
R 0,50 diirfen nur fiir Personalratstatigkeit verwendet werden - Tarifbereich -

2 0,50 kw mit Ablauf des 31.12.2017 (Hydrogeologie) - Tarifbereich -

9 1,00  kw mit Ablauf des 31.12.2018 (Klimaschutz) - Tarifbereich -

% 2,00 kw mit Ablauf des 31.12.2019 (Hydrogeologie) - Tarifbereich -

Erlauterungen zum Beschéaftigungsvolumen

Zuginge

- neue VZE
Summe Zugéinge

bleibt Zugang

Abginge
- Abbau der
Personalzuwiéchse 0,53
- Risikominderung fiir
10,00 Tarifabschluss 0,41
10,00 Summe Abginge 0,94

9,06

PERSONALKOSTENBUDGET (in 1.000 EUR) - nachrichtlich -

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
16.373 15.433 14.822




Einzelplan
Kapitel

Stellen

08

Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
08 18 Landesamt fiir Bergbau, Energie und Geologie

STELLENPLAN

Haushaltsvermerke

Bes.-Gr. Stellenzahl Stellenbezeichnung
2016 | 2015

PlanmifBlige Beamte/-innen
Feste Gehilter:

B4 1 1 Préasidentin oder Prasident des
Landesamtes fiir Bergbau, Energie und
Geologie
Aufsteigende Gehélter:

A 16 3 4 Leitende(r) Direktor/-in

Al 27 26 Direktor/-in

A 14»9 54 46 Oberrat/-ritin

A 13 17 17 Rat/Rétin

A 13 8 8 Oberamtsrat/-ratin

A 1299 20 18 Amtsrat/-ratin

A1l 18 18 Amtmann/-mannin/-frau

A10Y 14 14 Oberinspektor/-in

162 152 Zusammen

Soweit Beamte/-innen des Landesamtes
fiir Bergbau, Energie und Geologie
aufgrund des Verwaltungsabkommens
vom 17./26.11.1958 zur Dienstleistung
bei der Bundesanstalt fir
Geowissenschaften und Rohstoffe
herangezogen und die Dienstbezlige
erstattet werden bzw. Beamte/-innen
zwecks Dienstleistung bei der
Bundesanstalt fiir Geowissenschaften
und Rohstoffe ohne Dienstbeziige
beurlaubt werden, darf mit Einwilligung
des MW die Planstelle langstens fir die
Zeit der Dienstleistung bei der
Bundesanstalt fiir Geowissenschaften
und Rohstoffe mit Tarifpersonal besetzt
werden.

U Eine Stelle darf nur zu 50 v. H. besetzt
und nur fiir Personalratstatigkeit
verwendet werden.

2 Eine Stelle darf nur zu 50 v. H. besetzt
werden.

9 davon diirfen 8 Stellen nur mit Ein-
willigung des MF verwendet werden.

Y davon diirfen 2 Stellen nur mit Ein-
willigung des MF verwendet werden.

Erlauterungen zum Stellenplan

Planmiflige Beamte/-innen

Von den Planstellen entfallen auf Funktionsgruppen nach § 3 Nr. 8 StOGrVO:

Bes.-Gr. 2016 2015
Bes.-Gr. B 2/A 16 3 3
Bes.-Gr. A 15 24 24
Bes.-Gr. A 14 53 46
Bes.-Gr. A 13 2. EA 16 16
Bes.-Gr. A13 1. EA 8 8
Bes.-Gr. A 12 14 13
Bes.-Gr. A 11 14 14
Bes.-Gr. A 10 9 9
Insgesamt 141 133

Zugange: Stellen

Bes.-Gr. A 14

— Oberrat/-rétin

Bes.-Gr. A 12

— Amtsrat/-ratin

Zusammen 10

Verlagerung: Stellen

Bes.-Gr. A 15 1 von Kapitel 0820
— Direktor/-in —

Bes.-Gr. A 16 1 nach Kapitel 0820

— Leitende(r) Direktor/-in —
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Einzelplan 08 Ministerium flir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Kapitel 08 18 Landesamt fiir Bergbau, Energie und Geologie
BEDARFSNACHWEISE Haushaltsvermerke
Bes-G Stellenzahl Stellenbezeichnung
€375 | 9016 | 2015
Beamte/-innen im Vorbereitungsdienst
A 13 11 11 Referendar/-in

11 11 Zusammen

Erlduterungen zu den Bedarfsnachweisen

entfallt



Einzelplan 08
Kapitel 08 20

11—

Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Nds. Landesbehorde fiir StraBenbau und Verkehr

Beschaftigungsvolumen und Budget

BESCHAFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
1.904,98 1.911,88 1.876,44

Haushaltsvermerke zum Beschéaftigungsvolumen

1) 2,00 kw mit Ablauf des 31.12.2019 (Erledigung der Aufgaben Planung A 39) - Tarifbereich -
2 3,00 kw mit Ablauf des 31.12.2023 (Erledigung der Aufgaben Planung A 22) - Tarifbereich -
& 17,00 kw mit Ablauf des 31.12.2018 (Konjunkturprogramm) - Tarifbereich -

Y 0,50 kw nach Ausscheiden des Stelleninhabers (HV Nr. 5 im Stellenplan)

5)
6)
7

5,00 kw mit Ablauf des 31.12.2021 (Planungfeststellung Energieleitungen) - Beamtenbereich -
0,60 diirfen nur fiir Personalratstatigkeit verwendet werden - Beamtenbereich -
2,40 diirfen nur fiir Personalratstatigkeit verwendet werden - Tarifbereich -

Erlauterungen zum Beschaftigungsvolumen

Zuginge

Summe Zuginge

bleibt Abgang:

Abginge
- Abbau der
Personalzuwichse 3,90
- Risikominderung fiir
0,00 Tarifabschluss 3,00
0,00 Summe Abginge 6,90
6,90

PERSONALKOSTENBUDGET (in 1.000 EUR) - nachrichtlich -

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
109.331 106.416 105.471
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Einzelplan 08 Ministerium fiur Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Kapitel 08 20 Nds. Landesbehorde fiir Straenbau und Verkehr
Stellen
STELLENPLAN Haushaltsvermerke
Bes.-Gr. Stellenzahl Stellenbezeichnung
2016 | 2015
Y Der/Die Stelleninhaber/-in erhilt eine
s . Amtszulage gem. Vorbemerkung Nr. 21
PlanmifBlige Beamte/-innen 71 don BBgesg A und B, g
. 2 Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine
Fefte Gehalter: . . Amtszulage gem. Fufinote 11 zur Bes.-
B4 1 1 Prasident oder Prasidentin der Gr. A 13 BBesO.
Landesbehérde fiir StraBenbau und Verkehr 3 v,
B2 1 1 Abteilungsdirektor/-in % Davon 0,5 kw nach Ausscheiden des
Stelleninhabers infolge ZV II
Aufsteigende Gehélter: 9 kw bei Wegfall der Zuweisungsvoraus-
A16Y 1 1 Leitende(r) Direktor/-in setzungen
A 16 13 12 Leitende(r) Direktor/-in ®Davon 2 kw mit Ablauf des 31.12.2021
A1l5 25 26 Direktor/-in YDavon 1 kw mit Ablauf des 31.12.2021
A 149 41 41 Oberrat/-ritin ®Davon 2 kw mit Ablauf des 31.12.2021
A 13 21 21 Rat/Réatin
A13% 5 5 Oberamtsrat/-ritin
A1l3 46 46 Oberamtsrat/-ratin
A 127 95 95 Amtsrat/-ratin
A 1199 119 119 Amtmann/-mannin/-frau
A 10 34 34 Oberinspektor/-in
A9 6 6 Inspektor/-in
A9 6 6 Amtsinspektor/-in
A8 13 13 Hauptsekretar/-in
AT 1 1 Obersekretar/-in
A6 1 1 Sekretir/-in
429 429 Zusammen
Stellen zu Titel 422 17 ; ®
LNVG Aufsteigende Gehélter:
Al 1 1 Direktor/-in
A 13 1 1 Oberamtsrat/-réatin
Al12 8 8 Amtsrat/-ratin
10 10 Zusammen
NPorts
Al6 4 4 Ltd. Direktor/-in
A 15 4 4 Direktor/-in
A 13 10 10 Oberamtsrat/-rétin
Al12 7 7 Amtsrat/-ratin
A1l 3 3 Amtmann/-ménnin/-frau
A 10 2 2 Oberinspektor/-in
A9 1 1 Betriebsinspektor/-in
A8 5 5 Hauptsekretéir/-in
36 36 Zusammen
JWP
A10 1 0 Oberinspektor/-in
47 46 Summe Titel 422 17
Leerstellen:
A 129 1 1 Amtsrat/-ratin
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Einzelplan 08 Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Kapitel 08 20 Nds. Landesbehoérde fiir Straenbau und Verkehr

Erlduterungen zum Stellenplan

Planméafiige Beamte/-innen

Von den Planstellen entfallen auf Funktionsgruppen

nach § 3 Nr. 8 StOGrVO:

Bes.-Gr. 2016 2015

Bes.-Gr. B 2/A 16 14 13

Bes.-Gr. A 15 20 23

Bes.-Gr. A 14 30 29

Bes.-Gr. A 13 2. EA 20 20

Bes.-Gr. A13 1. EA 41 41

Bes.-Gr. A 12 82 82

Bes.-Gr. A 11 82 94

Bes.-Gr. A 10 17 36

Insgesamt 306 338

Verlagerung: Stellen

Bes.-Gr. A 16 1 von Kapitel 0818
— Leitende(r) Direktor/-in —

Bes.-Gr. A 15 1 nach Kapitel 0818

— Direktor/-in —

BEDARFSNACHWEISE

Haushaltsvermerke

Bes—Gr. Stellenzahl Stellenbezeichnung
2016 | 2015
Beamte/-innen im Vorbereitungsdienst
A13 22 22 Referendar/-in
A 10 32 32 Oberinspektoranwarter/-in
54 54 Zusammen

Erlduterungen zu den Bedarfsnachweisen

entfillt
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Einzelplan 08 Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Kapitel 0891 Fachaufgaben der ArL

Beschaftigungsvolumen und Budget

BESCHAFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
3,50 2,70 4,46

Haushaltsvermerke zum Beschéaftigungsvolumen

1) Das Personalkostenbudget und das Beschéftigungsvolumen sind deckungsfahig mit Kapitel 08 01.

Erlauterungen zum Beschaftigungsvolumen

Zuginge Abginge

-neue VZE 0,00 - VZE aus Verlagerungen 0,00

- VZE aus Verlagerungen - Abbau der Personalzuwéichse 0,01
von Kapitel 0801 0,81

- sonstige 0,00 - sonstige 0,00

Summe Zuginge 0,81 Summe Abginge 0,01

Bleibt Zugang 0,80

Sonstige Verdnderungen: J.

PERSONALKOSTENBUDGET (in 1.000 EUR) - nachrichtlich -

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
222 237 269
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Einzelplan 08 Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Kapitel 0891 Fachaufgaben der ArL
Stellen
STELLENPLAN Haushaltsvermerke
Bes-G Stellenzahl Stellenbezeichnung
575 | 2016 | 2015

PlanméfBige Beamte/-innen
A 12 2 2 Amtsrat/-ratin
All 1 1 Amtmann/-frau
A6 1 1 Sekretéar/-in

4 4 Zusammen
Leerstellen:

Erlauterungen zum Stellenplan




