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für das
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Einzelplan 11

Justizministerium



Einzelplan 11
Kapitel 11 01

Ansatz 2016 Ist 2014

172,58 168,64

1) 0,50
2) 2,00
3) 1,80 kw mit Ablauf des 31.12.2017 (0,80 x EG 14 TV-L und 1 x Bes.-Gr. A 10).
4) 1,00
5) 105,00

6) 0,50
7) 4,00

Zugänge Abgänge

- neue VZE 6,30 0,34
- VZE aus Verlagerungen 0,40 - VZE aus Verlagerungen 2,53

von Kapitel 11 05 1,02

0,51

1,00 nach Kapitel 11 12
- sonstige (gem. Haushaltsplan 2015) 0,50 - sonstige 2,00
Summe Zugänge 7,20 Summe Abgänge 4,87

bleibt Zugang 2,33

geändert worden.

Ansatz 2016 Ist 2014

10.386 9.635

Justizministerium
Ministerium

kw mit Ablauf des 31.12.2022 (Bes.-Gr. A 15).

Beschäftigungsvolumen und Budget

kw mit Ablauf des 31.12.2022 (je 1x Bes.-Gr. A 15 und A 12).

- Abbau der Personalzuwächse

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

Ansatz 2015

170,25

kw mit Ablauf des 31.12.2017 (EG 14 TV-L).

(unbestimmter Wertigkeit) kw im gesamten Einzelplan, davon
35,00 kw mit Ablauf des 31.12.2017,
35,00 kw mit Ablauf des 31.12.2018 und
35,00 kw mit Ablauf des 31.12.2019.
dürfen nur für eine Tätigkeit nach § 39 Abs. 3 NPersVG verwendet werden.

Ansatz 2015

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen

nach Kapitel 11 16

9.975

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Der Haushaltsvermerk Nr. 3 (2,00 VZE kw mit Ablauf des 31.12.2015 [je 1 x EG 14 TV-L und Bes.-Gr. A 10]) ist 

Die Haushaltsvermerke Nrn. 1 und 7 sind hinzugekommen.

Sonstige Veränderungen:

nach Kapitel 11 030,40

kw mit Ablauf des 31.12.2017 (2 x Bes.-Gr. R 1, je 1 x Bes.-Gr. A 12 und Bes.-Gr. A 8).
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 01 Ministerium  
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 
 Stellenzahl     Stellenbezeichnung  

Bes.-Gr. 2016 2015   
     Allgemeine Haushaltsvermerke für den Epl.11 

   Planmäßige Beamte/-innen  
    1. Soweit Richter/-innen und Beamte/-innen 
   Feste Gehälter:   (auch bis zu einem Jahr) an eine Dienststelle 
B 99) 1 1 Staatssekretär/-in     des Bundes, den Landtag, die Staatskanzlei,  
B 6 4 4 Ministerialdirigent/-in     den Staatsgerichtshof, die Norddeutsche Hoch- 
B 3 4 4 Leitende(r) Ministerialrat/-rätin     schule für Rechtspflege, ein Niedersächsisches 
B 24) 10 10 Ministerialrat/-rätin     Ministerium, eine andere Dienststelle der 
        Landesverwaltung oder eine Dienststelle einer 
   Aufsteigende Gehälter:     anderen Landesverwaltung abgeordnet und die  
R 2 1 -- Richter/-in am Finanzgericht     Dienstbezüge erstattet oder aus Mitteln bei dem 
R 17) 3 1 Richter/-in am Amtsgericht und      entsprechenden Kapitel gezahlt werden, dürfen 
   Richter/-in am Landgericht     - abweichend von Nr. 3 der Allgemeinen Be- 
A 161)17) 12 12 Ministerialrat/-rätin        stimmungen zu den Personalausgaben Leer- 
A 151)13) 10 11 Direktor/-in        stellen ausgebracht werden. Diese Leerstellen 
A 141)5) 13 13 Oberrat/-rätin        gelten von Beginn der Abordnung an als aus- 
A 138) 8 8 Rat/Rätin        gebracht. 
A 132) 19 20 Oberamtsrat/-rätin     - die jeweiligen Planstellen längstens für die 
A 1216)19) 18 17 Amtsrat/-rätin        Zeit der Abordnung für eine(n) Richterin/ 
A 1118) 11 11 Amtmann/-frau        Richter oder Beamtin/Beamten in Anspruch 
A 103)14) 4 3 Oberinspektor/-in        genommen werden. 
A 912) 1 1 Inspektor/-in 2. Abweichend von Nr. 3 der Allgemeinen Bestim-      
A 910) 10 10 Amtsinspektor/-in     mungen zu den Personalausgaben dürfen Leer- 
A 9 9 11 Amtsinspektor/-in     stellen auch ausgebracht werden für planmäßige 
A 819) 2 -- Hauptsekretär/-in     Richter/-innen und Staatsanwälte/-innen, die 
A 7 3 4 Obersekretär/-in     zugleich Professor/-in an einer Hochschule sind, 
A 6 2 2 Sekretär/-in     mit Dienstbezügen gemäß § 5 BBesG i.V.m. 
A 66) 4 -- Erste(r) Hauptwachtmeister/-in     Vorbemerkung Nr. 2 zur BBesO W (i.d.F. vom 
A 6 -- 3 Oberamtsmeister/-in     06.08.2002). 
A 5 -- 1 Oberamtsmeister/-in 3. Bis zu 10 % der vorhandenen Plan- und Hilfs- 
 149 147 Zusammen     stellen für Richter/-innen bzw. Beamte/-innen 
        des höheren Dienstes dürfen im Rahmen der 
   Leerstellen:     Regelungen in Nr. 2 der Allgemeinen Bestim- 
        mungen zu den Personalausgaben vorüberge- 
A 1211) 1 3 Amtsrat/-rätin     hend mit beamteten bzw. richterlichen Kräften 
A 1111) 2 2 Amtmann/-frau     besetzt werden. Als vergleichbar sind dabei die 
A 911) 1 1 Amtsinspektor/-in     Besoldungsgruppen A 13/A 14 und R 1 sowie 
 4 6 Zusammen     A 15/A 16 und R 2 anzusehen. 
   4. Abweichend von Nr. 2 der Allgemeinen Be- 
       stimmungen zu den Personalausgaben dürfen 
       im Bedarfsfall innerhalb der einzelnen Kapitel 
       nicht besetzte Stellen der planmäßigen Richter- 
       innen und Richter vorübergehend für richter- 
       liche Hilfskräfte verwendet werden. 
   5. Die Regelungen in Nr. 3 Abs. 1 bis 4 der Allge- 
       meinen Bestimmungen zu den Personalausgaben 
       finden für richterliche Hilfskräfte entsprech- 
       ende Anwendung. 

 
    

1)  Bis zu 27 Stellen dürfen von Richtern/-innen  
    und Staatsanwälten/-innen (Bes.-Gr. R 1 und  
    R 2) verwaltet werden. 

   2)   Davon 1 Stelle im Rahmen der PKB ohne BV  
    und Budget. 
3)   Davon 2 Stellen im Rahmen der PKB ohne BV 
    und Budget. 
4)  Bis zu 2 Stellen dürfen vorübergehend von  
    Richtern/-innen und Staatanwälten/-innen  
    der Bes.-Gr. R 3 verwaltet werden. 
5)   Davon 0,50 Stellenanteile, die nur für eine Tätig- 
    keit nach § 39 Abs. 3 NPersVG verwendet werden 
    dürfen. 
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 01 Ministerium  
    
 
 

   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 
  

 6)  Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine Amts- 
       zulage gem. Fußnote 6 zu Bes.-Gr. A 6 BBesO 
       (i.d.F. bis 31.08.2006). 
 7)  Davon 2 Stellen kw mit Ablauf des 31.12.2017. 
 8)  Die Stellen dürfen von Richtern/-innen  
     oder Staatsanwälten/-innen (Bes.-Gr. R 1)  
     verwaltet werden.
 9)  Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine Amts- 
     zulage gem. Fußnote 1 zu Bes.-Gr. B 9 LBesO. 

 10) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
     Amtszulage gem. Fußnote 3 zu Bes.-Gr. A 9  
     BBesO (i.d.F. bis 31.08.2006). 

 11) kw. 
 12) Davon 1 Stelle im Rahmen der PKB ohne BV  
      und Budget. 
 13)  Davon 2 Stellen kw mit Ablauf des 31.12.2022. 
 14)  Davon 1 Stelle kw mit Ablauf des 31.12.2017. 
 16)  Davon 1 Stelle kw mit Ablauf des 31.12.2022. 
 17)  Davon 1 Stelle im Rahmen der PKB mit 0,4 BV 
      und Budget. 
 18)  Davon eine Stelle, die nur zu ½ besetzt werden  
      darf. 
 19)  Davon je eine Stelle kw mit Ablauf des  
      31.12.2017. 
  

Erläuterungen zum Stellenplan 

  
Zugang: Stellen  
Bes.-Gr. R 2   
(Richter/-in am Finanz-   
gericht) 1 Verlagerung von  
  Kapitel 11 08 
Bes.-Gr R 17)   
(Richter/-in am Amts-   
gericht und Richter/-in   
am Landgericht) 2 neu 
Bes.-Gr. A 1219)   
(Amtsrat/-rätin) 1 neu 
Bes.-Gr. A 819)   
(Hauptsekretär/-in) 1 neu 
Zusammen 5  
   
Abgang:  Stellen  
Bes.-Gr. A 15   
(Direktor/-in) 1 Verlagerung nach 
  Kapitel 11 12 
Bes.-Gr. A 13   
(Oberamtsrat/-rätin) 1 Verlagerung nach  
  Kapitel 11 12 
Bes.-Gr. A 9   
(Amtsinspektor/-in) 1 Verlagerung nach  
  Kapitel 11 03 
Zusammen 3  
   
Bleibt Zugang:  2  
   
Hebungen:    
Bes.-Gr. A 10   
(Oberinspektor/-in) 1 von Bes.-Gr. A 9 
  (Amtsinspektor/-in)
Bes.-Gr. A 8   
(Hauptsekretär/-in) 1 von Bes.-Gr. A 7 
  (Obersekretär/-in) 
Zusammen 2  

 

Umwandlungen: Stellen  
Bes.-Gr. A 66)   
(Erste/r Hauptwacht-   
meister/-in) 4 davon:  
     3 von Bes.-Gr. A 6 
     (Oberamtsmeister/ 
     -in) 
  1 von Bes.-Gr. A 5 
     (Oberamtsmeister/ 
     -in) 
Zusammen 4  
 
Sonstige Veränderungen: 
Der Haushaltsvermerk Nr. 14 (Davon 1 Stelle kw 
mit Ablauf des 31.12.2015) ist geändert worden. 
Der Haushaltsvermerk Nr. 15 (Davon 1 Stelle  
besetzbar ab dem 01.07.2015) ist vollzogen. 
Durch Verlagerung einer 0,5 Stelle der Bes.-Gr. 
A 11 (Amtmann/-frau) nach Kapitel 11 16 bezieht 
sich der Haushaltsvermerk Nr. 18 nicht mehr auf  
Bes.-Gr. A 13 (Oberamtsrat/-rätin) sondern auf  
Bes.-Gr. A 11 (Amtmann/-frau). 
Der Haushaltsvermerk Nr. 5 bezieht sich nicht mehr 
auf Bes.-Gr. A 13 (Rat/Rätin) sondern auf Bes.-Gr. 
A 14 (Oberrat/-rätin). 
Die Haushaltsvermerke Nrn. 6,7 und 19 sind hinzu- 
gekommen. 

 

— 4 —



 
Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 01 Ministerium  
    
    

 S T E L L E N Ü B E R S I C H T Haushaltsvermerke 
 Stellenzahl Stellenbezeichnung  

Bes.-Gr.  2016 2015   
1)  Davon im Rahmen der PKB 1 Stelle ohne BV  
   und Budget. 

    
   Richterliche Hilfskräfte 
R 11) 3 3 Richter/-in, Staatsanwalt/-wältin 

 3 3 Zusammen 

 
 
 
 

B E D A R F S N A C H W E I S E Haushaltsvermerke 
 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
3) Die Stellen sind bestimmt für die Aus- 
   bildung von Kräften für die Kapitel 11 08,  
   11 09, 11 10, 11 12, 11 13, 11 16, 11 17,  
   11 18, 11 19, 11 20 und 11 21. 
4) Davon dürfen zu jedem Einstellungstermin  
   maximal 160 Stellen für Neueinstellungen 
   genutzt werden. 
5) Davon 95 Stellen bis zum Ablauf des  
   31.12.2016 gesperrt. 
6) Die Stellen sind bestimmt für die Aus- 
   bildung von Kräften für die Kapitel 11 16,  
   11 17 und 11 18. 
7) Davon 54 Stellen bis zum Ablauf des 
   31.12.2018 gesperrt. 

    

   Beamte/-innen im Vorbereitungsdienst 
R 14) 1.405 1.405 Referendar/-in 
A 93) 199 199 Rechtspflegeranwärter/-in 
A 86) 12 12 Gerichtsvollzieheranwärter/-in 
A 65)7) 367 367 Sekretäranwärter/-in 
A 33) 11 11 Wachtmeisteranwärter/-in 

 1.994 1.994 Zusammen 
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Einzelplan 11
Kapitel 11 03 Zentrale IT-Verwaltung - Justiz - budgetiert

Ansatz 2016 Ist 2014

269,40 225,69

Zugänge Abgänge

- neue VZE 10,50 - Abbau der Personalzuwächse 0,55
- VZE aus Verlagerungen 2,97 - VZE aus Verlagerungen 0,02

1,02 von Kapitel 11 01 0,02 nach Kapitel 11 16
0,01 von Kapitel 11 08
0,02 von Kapitel 11 09
0,04 von Kapitel 11 10
1,01 von Kapitel 11 12
0,04 von Kapitel 11 13
0,11 von Kapitel 11 16
0,33 von Kapitel 11 17
0,22 von Kapitel 11 18
0,03 von Kapitel 11 19
0,09 von Kapitel 11 20
0,05 von Kapitel 11 21

- sonstige 0,00 - sonstige 0,13
  davon befristet bis 31.12.2017: 0,13

Summe Zugänge 13,47 Summe Abgänge 0,70

bleibt Zugang 12,77

Ansatz 2016 Ist 2014

14.248 11.282

Justizministerium

Beschäftigungsvolumen und Budget

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

Ansatz 2015

256,63

Ansatz 2015

12.846

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen

— 6 —



Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 03 Zentrale IT-Verwaltung – Justiz - budgetiert  
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
1) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 13 zur Bes.-
Gr. A 13  BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

2) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 3 zur Bes.-Gr. 
A 9 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

3) Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine 
Amtszulage gem. Fußnote 6 zur Bes.-Gr. 
A 6 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

4) Davon 1 Stelle, die nur zu ½ besetzt 
werden darf. 

5) Die Stelle darf jeweils mit einem/r Ober- 
    amtsrat/-rätin besetzt werden. 
6) kw. 
 

    
   Planmäßige Richter/-innen und  Beamte/ 

-innen 
    
   Feste Gehälter: 
R 3 1 1 Vorsitzende(r) Richter/-in am 
   Oberlandesgericht 
    
   Aufsteigende Gehälter: 
R 1 -- -- Staatsanwalt/-wältin 
A 16 1 1 Leitende/r Direktor/-in 
A 14 3 3 Oberrat/-rätin 
A 131) 1 1 Oberamtsrat/-rätin 
A 13 7 7 Oberamtsrat/-rätin 
A 135) 1 1 Oberamtsanwalt/-wältin 
A 135) 1 1 Oberlehrer/-in 
A 12 9 9 Amtsrat/-rätin 
A 11 22 20 Amtmann/-frau 
A 10 33 30 Oberinspektor/-in 
A 92) 3 3 Amtsinspektor/-in 
A 94) 20 19 Amtsinspektor/-in 
A 8 23 23 Hauptsekretär/-in 
A 7 24 21 Obersekretär/-in 
A 6 10 10 Sekretär/-in 
A 63) 1 -- Erster/r Hauptwachtmeister/-in 
 160 150 Zusammen 
    
    
   Leerstellen:  
A 126) 1 -- Amtsrat/-rätin 
A 116) 1 2 Amtmann/-frau 
A 86) 1 -- Hauptsekretär/-in 
A 76) 2 -- Obersekretär/-in 
A 66) 1 2 Sekretär/-in 
 6 4 Zusammen 

 
 

Erläuterungen zum Stellenplan 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon 
  Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 2, 
1. Einstiegsamt 
Fachrichtung 
Gesundheits- und 
soziale Dienste 
 

Funktionsgruppen nach der StOGrVO  Allgemeinen Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

§ 5 I Nr. 1 § 5 I Nr. 2 § 9 S. 2 

A 131)   1 -- --   1 -- -- 
A 13   9 -- --   8 1 -- 
A 12   9 -- --   7 2 -- 
A 11 22 -- -- 21 1 -- 
A 10 33 -- -- 28 5 -- 
A 9 -- -- -- -- -- -- 
Summe 74 -- -- 65 9 -- 
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 03 Zentrale IT-Verwaltung – Justiz - budgetiert  

 

  

Erläuterungen zum Stellenplan 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz teilen sich wie folgt auf: 
 

  Funktionsgruppen nach 
der StOGrVO 

Allgemeine Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

Bes.-Gr. Stellenzahl § 3 Nr. 2  § 9 S. 3 
A 92)   3 --   3 -- 
A 9 20 --    17,5      2,5 
A 8 23 -- 19   4 
A 7 24 -- 14 10 
A 6 10 --   2   8 
Summe 80 --    55,5    24,5 

 
      
Zugang: Stellen  Noch Zugang: Stellen  
Bes.-Gr. A 11   Bes.-Gr. A 63)   
(Amtmann/-frau) 2 davon (Erste/r Haupt-   
  1 Verlagerung von Kapitel  wachtmeister/-in) 1 Umwandlung von 
     11 12   EG 6 TV-L 
  1 Verlagerung von Kapitel  Zusammen 11  
     11 20    
Bes.-Gr. A 10   Abgang: Stellen  
(Oberinspektor/-in) 4 neu (bewilligt im Rahmen Bes.-Gr. A 10   
          der Aufstellung des (Oberinspektor/-in) 1 Verlagerung nach Kapitel 
          HP 2015)   11 20 
Bes.-Gr. A 9      
(Amtsinspektor/-in) 1 Verlagerung von Kapitel Bleibt Zugang: 10  
  11 01  
Bes.-Gr. A 7   Sonstige Veränderungen: 
(Obersekretär/-in) 3 neu (bewilligt im Rahmen Die Haushaltsvermerke Nrn. 7 und 8 (Davon 5 bzw. 2 Stellen 
          der Aufstellung des besetzbar ab 1.7.2015) sind weggefallen. 
          HP 2015) Der Haushaltsvermerk Nr. 3 ist hinzugekommen. 
Zu übertragen: 10   
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Einzelplan 11
Kapitel 11 05 Justizvollzugseinrichtungen - budgetiert -

Ansatz 2016 Ist 2014

3.482,14 3.509,47

1) 49,00
3) 40,00
4) 12,95
5) 30,00

zur Gegenfinanzierung für die Große Baumaßnahme Sanierung "Graues Haus" JVA Wolfenbüttel im 
Epl. 20 (2011 - 712 64).

6) 2,00 kw mit Ablauf des 31.12.2016, soweit die Stellen nicht mit Fachkräften besetzt werden können
(jew. Bes.-Gr. A 15).

Zugänge Abgänge

- neue VZE 0,00 - Minderung aufgrund ZV III 0,00
- VZE aus Verlagerungen 0,66

0,40 nach Kapitel 11 01
0,26 nach Kapitel 11 16

- sonstige 0,00 - sonstige 30,12
Summe Zugänge 0,00 Summe Abgänge 30,78

bleibt Abgang -30,78

Sonstige Veränderungen:
Der Haushaltsvermerk Nr. 2 (6,00 kw bei Fortfall der Einrichtung Langenhagen) ist vollzogen worden.
Der Haushaltsvermerk Nr. 3 (44,00 kw bei Fortfall der Einrichtung Langenhagen) ist teilweise vollzogen und angepasst
worden.
Der Haushaltsvermerk Nr. 5 ist im Hinblick auf (13,00 kw unbestimmter Wertigkeit mit Ablauf des 31.12.2015) teilweise 
vollzogen und angepasst worden.

Ansatz 2016 Ist 2014

148.512 144.890

Justizministerium

kw bei Fortfall der Einrichtung Langenhagen (Entgeltgr. 6)
dürfen nur für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 Nds. PersVG verwendet werden

Beschäftigungsvolumen und Budget

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

3.512,92

kw bei Fortfall der Einrichtung Langenhagen (Abschiebehaftanstalt)

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

Ansatz 2015

Ansatz 2015

145.616

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen

kw (unbestimmter Wertigkeit) mit Ablauf des 31.12.2016,
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 05 Justizvollzugseinrichtungen – budgetiert – 
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
Allgemeine Haushaltsvermerke: 
2. Die allein den Angehörigen von Funktions- 

gruppen im Sinne der StOGrVO 
vorbehaltenen Planstellen ergeben sich aus 
der in den Erläuterungen enthaltenen 
Übersicht. 

 
 
2)  Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine 

Amtszulage gem. Vorbemerkungen Nr. 21 zur 
BBesO A und B. 

3)  Bei Ausscheiden zwei Beschäftigter der Entg.- 
Gr. 10 kann jeweils eine neue Stelle   
ausgebracht werden.  

4)  Davon 0,6 Stellenanteile, die nur für eine 
Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG  verwendet 
werden dürfen. 

6)  kw. 
7)  Bei Ausscheiden einer Beschäftigten der Entg.- 

Gr. 13 Ü kann eine neue Stelle ausgebracht 
werden.  

9)  Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine 
Amtszulage gem. Fußnote 3 zur BesGr. A 9 
BBesO. 

11) Davon jeweils 0,1 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

12) Davon 0,5 Stellenanteile, die nur für eine 
Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG verwendet 
werden dürfen. 

13) Davon 3,45 Stellenanteile, die nur für eine 
Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG verwendet 
werden dürfen. 

14) Davon 2,3 Stellenanteile, die nur für eine 
Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG verwendet 
werden dürfen. 

15) Davon 5,1 Stellenanteile, die nur für eine 
Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG verwendet 
werden dürfen. 

16) Davon 0,8 Stellenanteile, die nur für eine 
Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG  verwendet 
werden dürfen. 

17) Davon kw nach Fortfall der Einrichtung 
(Abschiebehaft Langenhagen):                             
1 Stelle Bes.-Gr. A 13 – Oberlehrer/-in –            
1 Stelle Bes.-Gr. A 13 – Oberamtsrat/-rätin – 

    1 Stelle Bes.-Gr. A 12 – Amtsrat/-rätin  –          
2 Stellen Bes.-Gr. A 11 – Amtmann/-frau –        
1 Stelle Bes.-Gr. A 10 – Oberinspektor/-in –       
3 Stellen Bes.-Gr. A 9 – Inspektor/-in  –              
6 Stellen Bes.-Gr. A 99) – Amtsinspektor/-in –   
13 Stellen Bes.-Gr. A 9 – Amtsinspektor/-in –   
21 Stellen Bes.-Gr. A 8 – Hauptsekretär/-in – 

18) Davon 2 Stellen kw mit Ablauf des 
31.12.2016, soweit diese nicht mit 
Fachkräften (Psychiater/-in) besetzt werden 
können.  

    
   Planmäßige Beamte/-innen 
    
   Aufsteigende Gehälter: 
A 16 2) 5 5 Leitende(r) Direktor/-in 
A 16  16 14 Leitende(r) Direktor/-in 
A 15 18) 36 38 Direktor/-in 
A 14 17) 74 74 Oberrat/-rätin 
A 14  1 1 Pfarrer/-in 
A 13 7) 45 45 Rat/Rätin 
A 13 4)17) 44 44 Oberlehrer/-in 
A 13 17) 17 17 Oberamtsrat/-rätin 
A 12 12)17) 52 52 Amtsrat/-rätin 
A 11 11)17) 115 115 Amtmann/-frau 
A 10 3)11)17) 126 126 Oberinspektor/-in 
A   9 17) 67 67 Inspektor/-in 
A   9 9)13)17) 212 212 Amtsinspektor/-in 
A   9 9) 11 11 Betriebsinspektor/-in 
A   9 14)17) 491 491 Amtsinspektor/-in 
A   9  21 21 Betriebsinspektor/-in 
A   8 15)17) 1.288 1.291 Hauptsekretär/-in 
A   8  54 54 Hauptwerkmeister/-in 
A   7 16)  814 811 Obersekretär/-in 
A   7 22 22 Oberwerkmeister/-in 

 3.511 3.511 Zusammen 

    

    

    

   Leerstellen: 

   Aufsteigende Gehälter:  

A 14 6) 4 3 Oberrat/-rätin 

A 13 6) 1 1 Rat/Rätin 

A 13 6) -- 1 Oberlehrer/-in 

A 11 6) 3 2 Amtmann/-frau 

A 10 6) 3 4 Oberinspektor/-in 

A   9 6) 3 3 Inspektor/-in 

A   8 6) 16 15 Hauptsekretär/-in 

A   7 6) 26 16 Obersekretär/-in 

 56 45 Zusammen 
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 05 Justizvollzugseinrichtungen – budgetiert –   
    

    

Erläuterungen zum Stellenplan 

 
 
Von den Planstellen entfallen auf Funktionsgruppen nach der StOGrVO: 
 
Laufbahngruppe 1, 2.Einstiegsamt: 
 
Bes.-Gr. Stellenzahl davon davon davon 
 Gesamt § 3 Nr. 1 § 5 Abs. 2 Nr. 1 § 5 Abs. 2 Nr. 2 
A 99)    223    200   11 12 
A 9    512    484   21   7 
A 8      1.342 1.266   54 22 
A 7         836    806   22   8 
Summe 2.913 2.756 108 49 
 
 
 
 
Hebungen: Stellen  Sonstige Veränderungen: 

Die Haushaltsvermerke Nrn. 4, 13-15 
(Personalratstätigkeit) sind angepasst worden. 
Der Haushaltsvermerk Nr. 16 ist hinzugekommen. 

Bes.-Gr. A 16   
(Leitende(r) Direktor/-in) 2 von Bes.-Gr. A 15 
  (Direktor/-in) 
Zusammen:  2  
 
 
Senkungen: Stellen  
Bes.-Gr. A 7   
(Obersekretär/-in) 3 von Bes.-Gr. A 8 
  (Hauptsekretär/-in) 
Zusammen:  3  
 
 
 
 

B E D A R F S N A C H W E I S E Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015  8)  Neue Stellen dürfen für die Einstellungen nur  
    in dem Umfang in Anspruch genommen  
    werden, in dem geeignete Bewerberinnen oder 
    Bewerber aus der Jobbörse nicht zu gewinnen  
    sind. 

    
   Beamte/-innen im Vorbereitungsdienst 
    
A 98) 16 16 Inspektoranwärter/-in 
A 78) 139 139 Obersekretäranwärter/-in 

 155 155  
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Einzelplan 11
Kapitel 11 08

Ansatz 2016 Ist 2014

97,61 100,37

1) 3,50

3) 0,90
4) 0,50

Zugänge Abgänge

- neue VZE 0,00 0,20
- VZE aus Verlagerungen 1,00 - VZE aus Verlagerungen 5,37

1,00 von Kapitel 11 16 3,75

0,60 nach Kapitel 11 09

1,01 nach Kapitel 11 16

0,01 nach Kapitel 11 03
- sonstige 0,00 - sonstige 0,77

Summe Zugänge 1,00 Summe Abgänge 6,34

bleibt Abgang -5,34

Zusammenhang mit der Errichtung eines Fachgerichtszentrums in Hannover; davon sind 2,50 VZE kw mit Ablauf
des 31.12.2015 [EG 6 TV-L], 1,50 VZE kw mit Ablauf des 31.12.2016 [EG 6 TV-L und Bes.-Gr. A 6 LGr. 1, 1.EA],
2,00 VZE kw mit Ablauf des 31.12.2017 [Bes.-Gr. A 6 LGr. 1, 1. EA]) ist im Umfang von 2,50 VZE teilweise vollzogen
und entsprechend geändert worden.

Ansatz 2016 Ist 2014

6.486 6.275

Der Haushaltsvermerk Nr. 3 (Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG) ist angepasst worden.

Justizministerium
Finanzgericht - budgetiert -

Beschäftigungsvolumen und Budget

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

insgesamt einzusparen in den Kapiteln 11 08, 11 09, 11 10 und 11 13 im Zusammenhang mit der 

dürfen nur für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG verwendet werden.

Ansatz 2015

102,95

Errichtung eines Fachgerichtszentrums in Hannover; davon sind
1,50 kw mit Ablauf des 31.12.2016 (EG 6 TV-L und Bes.-Gr. A 6 LGr. 1, 1.EA),
2,00 kw mit Ablauf des 31.12.2017 (Bes.-Gr. A 6 LGr. 1, 1. EA).

Ansatz 2015

nach Kapitel 11 13

6.491

Der Haushaltsvermerk Nr. 1 (6,00 VZE insgesamt einzusparen  in den Kapiteln 11 08, 11 09, 11 10 und 11 13 im 

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen

Sonstige Veränderungen:

befristet für die Dauer der Tätigkeit als Vorlesekraft für einen sehbehinderten Richter (EG 6 TV-L).

- Abbau der Personalzuwächse

  davon befristet bis 31.12.2017: 0,05
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 08 Finanzgericht - budgetiert -  
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
1)  Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine  
    Amtszulage gem. Fußnote 7 zu Bes.-Gr. R 3  
    NBesO. 
2)  Davon 0,10 Stellenanteile, die nur für eine  
    Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG ver- 
    wendet werden dürfen.  
3)  Davon 0,40 Stellenanteile, die nur für eine  
    Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG ver- 
    wendet werden dürfen.  
5)  Davon 2 Stellen im Rahmen der PKB ohne  
    BV und Budget. 
 6)  Hiervon dürfen bis zu 5 Stellen von Ober- 
    räten/-rätinnen verwaltet werden (vgl. Kap. 
    04 06 – Leerstellen). 
9)  Die Stelle darf auch für eine(n) Beamtin/  
    Beamten der Laufbahngruppe 1, 2. EA 
    verwendet werden. 
10) Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine  
    Amtszulage gem. Fußnote 3 zur Bes.-Gr. A 9 
    BBesO (i.d.F. bis 31.08.2006). 
 

    
   Planmäßige Richter/-innen und Beamte/-innen 
    
   Feste Gehälter: 
R 6 1 1 Präsident/-in des Finanzgerichts 
R 31) 1 1 Vizepräsident/-in des Finanzgerichts 
R 33) 13 14 Vorsitzende(r) Richter/-in am Finanzgericht 
    
   Aufsteigende Gehälter: 
R 26)2) 39 39 Richter/-in am Finanzgericht 
A 14 1 -- Oberrat/-rätin 
A 13 1 2 Oberamtsrat/-rätin 
A 12 1 1 Amtsrat/-rätin 
A 11 3 3 Amtmann/-frau 
A 109) 1 1 Oberinspektor/-in 
A 95) 2 2 Inspektor/in 
A 910) 1 1 Amtsinspektor/-in 
A 9 4 4 Amtsinspektor/-in 
A 8 3 3 Hauptsekretär/-in 
A 6 -- 3 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
 71 75 Zusammen 
    

 
 
 
 

Erläuterungen zum Stellenplan 

       
 
   Die Planstellen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon 
  Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 2, 
1. Einstiegsamt, 
Fachrichtung 
Gesundheits- und 
soziale Dienste 
 

Funktionsgruppen nach der StOGrVO  Allgemeinen Obergrenzen  

§ 5 I Nr. 1 § 5 I Nr. 2 § 9 S.2 § 26 BBesG 

A 13 1 -- -- -- 1 -- 
A 12 1 -- -- -- 1 -- 
A 11 3 -- -- -- 3 -- 
A 10 1 -- -- -- 1 -- 
A 9 2 -- -- -- 2 -- 
 
Summe 

 
8 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
8 

 
-- 

 
 
 

 Die Planstellen der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz teilen sich wie folgt auf: 
 

  Funktionsgruppen nach der StOGrVO Allgemeine Obergrenzen 
§ 26 BBesG Bes.-Gr. Stellenzahl § 3 Nr. 2  § 9 S. 3 

A 910) 1 1 -- -- 
A 9 4 4 -- -- 
A 8 3 3 -- -- 

Summe 8 8 -- -- 
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel  11 08 Finanzgericht - budgetiert -  
    

    

Erläuterungen zum Stellenplan 

 
 

Zugang:  Stellen  Sonstige Veränderungen:  
Bes.-Gr. R 2    
(Richter/-in am Ober-   Der Haushaltsvermerk Nr. 12 (Die Stellen- 
landesgericht) 1 Verlagerung von Kapitel 11 16 inhaber/-innen erhalten eine Amtszulage 
Bes.-Gr. A 14   gem. Fußnote 6 zur Bes.-Gr. A 6 BBesO 
(Oberrat/-rätin) 1 Verlagerung von Kapitel 11 12 [i.d.F. bis 31.08.2006]) ist entfallen. 
Zusammen 2   
    
Abgang: Stellen   
Bes.-Gr. R 3    
(Vorsitzende/r Richter/     
-in am Finanzgericht) 1 Verlagerung nach Kapitel 11 16  
Bes.-Gr. R 2    
(Richter/-in am Finanz-    
gericht) 1 Verlagerung nach Kapitel 11 01  
Bes.-Gr. A 13    
(Oberamtsrat/-rätin) 1 Verlagerung nach Kapitel 11 09  
Bes.-Gr. A 612)    
(Erste/r Hauptwacht-    
meister/-in) 3 Verlagerungen nach Kapitel 11 13  
Zusammen 6   
    
Bleibt Abgang:  4   
    
Umwandlungen:  Stellen   
Bes.-Gr. R 2    
(Richter/-in am Finanz-    
gericht) 1 von Bes.-Gr. R 2  
  (Richter/-in am Oberlandesgericht)  
Zusammen 1   
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Einzelplan 11

Kapitel 11 09

Ansatz 2016 Ist 2014

230,55 230,99

2) 0,50
3) 1,05

Zugänge Abgänge

- neue VZE 0,00 0,48
- VZE aus Verlagerungen 1,60 - VZE aus Verlagerungen 6,04

1,00 von Kapitel 11 10 6,00

0,60 von Kapitel 11 08 0,02 nach Kapitel 11 16

0,02 nach Kapitel 11 03
- sonstige 0,00 - sonstige 0,69

Summe Zugänge 1,60 Summe Abgänge 7,21

bleibt Abgang -5,61

Ansatz 2016 Ist 2014

13.278 12.519

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen

Justizministerium

Beschäftigungsvolumen und Budget

einzusparen (EG 3 TV-L).
dürfen nur für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG verwendet werden.

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

Landesarbeitsgericht und Arbeitsgerichte - budgetiert -

Ansatz 2015

13.186

Ansatz 2015

236,16

- Abbau der Personalzuwächse

  davon befristet bis 31.12.2017: 0,11

nach Kapitel 11 13
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 09 Landesarbeitsgericht und Arbeitsgerichte - budgetiert - 
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
1)  Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine  
    Amtszulage gem. Fußnote 7 zu Bes.-Gr.  
    R 3 NBesO. 
3)  kw. 
4)  Davon jeweils 0,20 Stellenanteile, die nur  
    für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG  
    verwendet werden dürfen. 
5)   Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine  
    Amtszulage gem. Fußnote 3 zu Bes.-Gr.  
    A 9 BBesO (i.d.F. bis 31.08.2006). 
6)  Davon 2 Stellen im Rahmen der PKB ohne  
    BV und Budget. 
8)  Davon je 1 Stelle im Rahmen der PKB  
    ohne BV und Budget. 
9)  Davon 0,40 Stellenanteile, die nur für eine 
    Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG ver- 
    wendet werden dürfen. 
10) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine  
    Amtszulage gem. Fußnote 1 zu Bes.-Gr.  
    R 2 NBesO. 
11) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine  
    Amtszulage gem. Fußnote 1 zu Bes.-Gr.  
    R 1 NBesO. 
12) Der/die Stelleninhaber/-in erhält eine 
    Amtszulage gem. Fußnote 2 zu Bes.-Gr.  
    A 5 NBesO. 

 

    
   Planmäßige Richter/-innen und Beamte/-innen 
    
   Feste Gehälter: 
R 6 1 1 Präsident/-in des Landesarbeitsgerichts 
R 31) 1 1 Vizepräsident/-in des Landesarbeitsgerichts 
R 34) 14 14 Vorsitzender/Vorsitzende Richter/-in am Landes-

arbeitsgericht 
    
   Aufsteigende Gehälter: 
R 210) 3 3 Direktor/-in des Arbeitsgerichts 
   - an einem Gericht mit 6 und mehr Richterplan- 

   stellen  
R 29) 12 12 Direktor/-in des Arbeitsgerichts 
R 2 3 3 Richter/-in am Arbeitsgericht  

- als ständiger/ständige Vertreter/-in  des/der 
   Direktors/-in an einem Gericht mit 6 und mehr 
   Richterplanstellen  

R 111) 3 3 Richter/-in am Arbeitsgericht  
- als ständiger/ständige Vertreter/-in  des/der 
   Direktors/-in an einem Gericht mit 4 bis 5  
   Richterplanstellen  

R 14)8) 37 36 Richter/-in am Arbeitsgericht 
A 14 1 1 Oberrat/-rätin 
A 138) 2 1 Oberamtsrat/-rätin 
A 12 6 6 Amtsrat/-rätin 
A 11 12 12 Amtmann/-frau 
A 10 5 4 Oberinspektor/-in 
A 96) 4 4 Inspektor/-in 
A 95) 1 1 Amtsinspektor/-in 
A 9 2 3 Amtsinspektor/-in 
A 8 4 4 Hauptsekretär/-in 
A 7 5 5 Obersekretär/-in 
A 68) 4 4 Sekretär/-in 
A 512) 1 1 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 

 121 119 Zusammen 
    
   Leerstellen:  
R 23) -- 1 Direktor/-in des Arbeitsgerichts 
R 13) 3 3 Richter/-in am Arbeitsgericht 

 3 4 Zusammen 
    

 
 
 
 

Erläuterungen zum Stellenplan 

     
   Die Planstellen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon 
  Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 2,  
1. Einstiegsamt, 
Fachrichtung 
Gesundheits- und 
soziale Dienste 
 

Funktionsgruppen nach der StOGrVO  Allgemeinen Obergrenzen   

§ 5 I Nr. 1 § 5 I Nr. 2 § 9 S.2 § 26 BBesG 

A 13 2 -- -- -- 2 -- 
A 12 6 -- 1 -- 5 -- 
A 11 12 -- -- -- 12 -- 
A 10 5 -- -- -- 5 -- 
A 9 4 -- -- -- 4 -- 
 
Summe 

 
29 

 
-- 

 
1 

 
-- 

 
28 

 
-- 
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 09 Landesarbeitsgericht und Arbeitsgerichte - budgetiert - 
    

    

Erläuterungen zum Stellenplan 

 
 
   Die Planstellen der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz teilen sich wie folgt auf: 
 

  Funktionsgruppen nach der StOGrVO Allgemeine Obergrenzen 
§ 26 BBesG Bes.-Gr. Stellenzahl § 3 Nr. 2 § 9 S. 3 

A 95) 1 1 -- -- 
A 9 2 2 -- -- 
A 8 4 4 -- -- 
A 7 5 5 -- -- 
A 6 4 4 -- -- 

Summe 16 16 -- -- 
 
 
 

Zugang:  Stellen  Sonstige Veränderungen:  
Bes.-Gr. R 18)   Der Haushaltsvermerk Nr. 8 erstreckt sich  
(Richter/-in am Arbeitsgericht) 1 neu nunmehr auch auf Bes.-Gr. R 1 (Richter/-in  
Bes.-Gr. A 13   am Arbeitsgericht). 
(Oberamtsrat/-rätin) 1 Verlagerung von  
  Kapitel 11 08  
Zusammen 2   
    
Hebungen:  Stellen   
Bes.-Gr. A 10    
(Oberinspektor/-in) 1 von Bes.-Gr. A 9  
  (Amtsinspektor/-in)  
Zusammen 1   

    
 
 
 
 
 

 S T E L L E N Ü B E R S I C H T Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
9) Davon 2 Stellen im Rahmen der PKB ohne 
   BV und Budget. 
 

    
   Richterliche Hilfskräfte 
    
R 19) 2 2 Richter/-in 

 2 2 Zusammen 
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Einzelplan 11

Kapitel 11 10

Ansatz 2016 Ist 2014

383,15 350,39

3) 16,00
5) 1,00
6) 2,00
7) 4,00
8) 2,00
9) 4,00
10) 7,20

11) 31,50

Zugänge Abgänge

- neue VZE 17,50 0,73

  davon 9,00 ab dem 1.4.2016

5,50 ab dem 1.7.2016

3,00 ab dem 1.10.2016

     35,00 VZE)
- VZE aus Verlagerungen 0,00 - VZE aus Verlagerungen 5,07

4,00 nach Kapitel 11 13
1,00
0,04 nach Kapitel 11 03
0,03 nach Kapitel 11 16

- sonstige (gem. 1. Nachtrag zum Haus- 9,33 - sonstige 0,68

Summe Zugänge 26,83 Summe Abgänge 6,48

bleibt Zugang 20,35

Der Haushaltsvermerk Nr. 11 (4,67 VZE [Ganzjahreswert: 14,00] kw mit Ablauf des 31.12.2018) ist geändert worden.

Ansatz 2016 Ist 2014

22.386 20.052

- Abbau der Personalzuwächse

Ansatz 2015

Sonstige Veränderungen:

Ansatz 2015

21.315

                  haltsplan 2015)

                  (von Ganzjahreswert insges.

einzusparen nach Wegfall der zusätzlichen Belastung durch Asylverfahren (Bes.-Gr. A 7).
einzusparen nach Wegfall der zusätzlichen Belastung durch Asylverfahren (Bes.-Gr. A 5).
einzusparen nach Wegfall der zusätzlichen Belastung durch Asylverfahren (EG 2 TV-L).

Der Haushaltsvermerk Nr. 10 (Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG) ist angepasst worden.

  davon befristet bis 31.12.2017: 0,15  

Justizministerium

einzusparen nach Wegfall der zusätzlichen Belastung durch Asylverfahren (Bes.-Gr. A 9 LGr. 1, 2. EA).
einzusparen nach Wegfall der zusätzlichen Belastung durch Asylverfahren (Bes.-Gr. A 8).

Beschäftigungsvolumen und Budget

einzusparen nach Wegfall der zusätzlichen Belastung durch Asylverfahren (Bes.-Gr.  R 1).

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

Oberverwaltungsgericht und Verwaltungsgerichte - budgetiert -

(Ganzjahreswert: 49,00) kw mit Ablauf des 31.12.2018 (6 x Bes.-Gr. R 2, 18 x Bes.-Gr. R 1, 20 x Bes.-Gr.

362,80

nach Kapitel 11 09

dürfen nur für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG verwendet werden.

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen

A 7 und 5 x EG 6 TV-L).
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 10 Oberverwaltungsgericht und Verwaltungsgerichte - budgetiert - 
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   

    Allgemeine Haushaltsvermerke: 

   Planmäßige Richter/-innen und Beamte/ 
-innen 

3. Stellen des richterlichen Dienstes, 
    deren Inhaber/-innen an kommu- 
    nale Körperschaften abgeordnet  
    werden, können vorübergehend bis 
    zur Höhe der Ausgaben in Anspruch  
    genommen werden, die die Kommunen  
    dem Land erstatten. 
 

 1)   Die Stelleninhaber/-innen erhalten 
      eine Amtszulage gem. Fußnote 3 zu 
      Bes.-Gr. R 1 NBesO. 
 2)  Davon 0,60 Stellenanteile, die nur  

      für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 
      NPersVG verwendet werden dürfen. 
 3)  Davon 0,50 Stellenanteile, die nur  
      für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48  
      NPersVG verwendet werden dürfen. 
 4)  Die Stelleninhaber/innen erhalten 
      eine Amtszulage gem. Fußnote 2  
      zu Bes.-Gr. A 5 NBesO. 
 5)  Die Stelleninhaber/-innen erhalten 
      eine Amtszulage gem. Fußnote 10  
      zu Bes.-Gr. R 2 NBesO. 
 6)  Davon 1,30 Stellenanteile, die nur  
      für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48  
      NPersVG verwendet werden dürfen. 
 7)    kw. 
 8)  Insgesamt 1 DW.  
 9)  Die Stelleninhaber/-innen erhalten 
     eine Amtszulage gem. Fußnote 3  

      zu Bes.-Gr. A 9 BBesO (i.d.F. bis  
      31.08.2006). 
10)  Davon 1,60 Stellenanteile, die nur  
      für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48  
      NPersVG verwendet werden dürfen. 
11)  Davon 0,15 Stellenanteile, die nur  
     für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48  
     NPersVG verwendet werden dürfen. 
12)  Die Stelleninhaber/-innen erhalten 
     eine Amtszulage gem. Fußnote 6  
     zu Bes.-Gr. A 6 BBesO (i.d.F. bis  

      31.08.2006). 
14)  Davon 0,10 Stellenanteile, die nur  
      für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48  
      NPersVG verwendet werden dürfen. 
15)  Davon 0,70 Stellenanteile, die nur  
      für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 
      NPersVG  verwendet werden dürfen. 
17)  Davon 56 Stellen kw mit Ablauf des  

      31.12.2018. 
18)  Davon jeweils 5 Stellen im Rahmen der 

      PKB ohne BV und Budget. 
20)  Davon 25 Stellen kw mit Ablauf des  

      31.12.2018. 
21)  Davon jeweils 4 Stellen besetzbar ab 

      1.4.2016, ab 1.7.2016 und ab 1.10.2016. 
22)  Davon 16 Stellen kw nach Wegfall der 
      zusätzlichen Belastung durch Asyl- 
      verfahren. 
23)  Davon 6 Stellen besetzbar ab 1.4.2016  

      und jeweils 5 Stellen besetzbar ab 
     1.7.2016 und ab 1.10.2016. 
24)  Davon 19 Stellen kw mit Ablauf des 
      31.12.2018. 
      
  

    
   Feste Gehälter: 
R 8 1 1 Präsident/-in des Oberverwaltungsgerichts 
R 4 1 1 Vizepräsident/-in des Oberverwaltungs-

gerichts 
R 4 1 1 Präsident/-in des Verwaltungsgerichts 
   – an einem Gericht mit 41 bis 80 Richterplan- 

   stellen - 
R 3 9 9 Vorsitzende(r) Richter/-in am Oberverwal-

tungsgericht 
R 3 6 6 Präsident/-in des Verwaltungsgerichts                

 – an einem Gericht mit bis zu 40 Richterplan-  
    stellen - 

    
   Aufsteigende Gehälter: 
R 25) 7 7 Vizepräsident/-in des Verwaltungsgerichts       

   – als ständige(r) Vertreter/-in eines/einer  
      Präsidenten/ Präsidentin der Bes.-Gr. R 3 
      und R 4 - 

R 23) 24 24 Richter/-in am Oberverwaltungsgericht 
R 26)24)25)28)29) 56 37 Vorsitzende(r) Richter/-in am Verwaltungs-

gericht  
R 11)2) 19 19 Richter/-in am Verwaltungsgericht als Koor-

dinationsrichter/-in bei einem Gericht mit 12 
und mehr Richterplanstellen 

R 110)17)18)21)22) 

         30) 
157 107 Richter/-in am Verwaltungsgericht 

A 15 1 1 Direktor/-in 
A 13 2 2 Oberamtsrat/-rätin 
A 12 4 4 Amtsrat/-rätin 
A 1111) 10 10 Amtmann/-frau 
A 1026)31)32)33) 10 8 Oberinspektor/-in 
A 99) 4 4 Amtsinspektor/-in 
A 934) 9 8 Amtsinspektor/-in 
A 827)38) 16 14 Hauptsekretär/-in 
A 715)18)20)23)36) 47 27 Obersekretär/-in 
A 6 2 2 Sekretär/-in 
A 68)12)14) 10 11 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
A 54)8)38) 12 15 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 

 408 318 Zusammen 
    
    
   Leerstellen: 
R 27) 3 3 Richter/-in am Oberverwaltungsgericht 
R 17) 5 5 Richter/-in am Verwaltungsgericht 
A 77) 3 3 Obersekretär/-in 
A 67) -- 1 Sekretär/-in 

 

11 12 Zusammen 
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 10 Oberverwaltungsgericht und Verwaltungsgerichte - budgetiert - 
    

    

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 
   

 25) Davon jeweils 2 Stellen besetzbar ab 
    1.4.2016, 1.7.2016 und 1.10.2016.  
26) Davon 0,20 Stellenanteile, die nur  

    für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 
    NPersVG verwendet werden dürfen. 
27) Davon 0,30 Stellenanteile, die nur  
    für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48  
    NPersVG verwendet werden dürfen. 
28) Davon 1 Stelle im Rahmen der PKB  
    ohne BV und Budget. 
29) Hinsichtlich 12 Stellen wird auf Ziff. 7 
    der Allgemeinen Vorbemerkungen zu  
    Kapitel 11 10 verwiesen. 
30) Hinsichtlich 36 Stellen wird auf Ziff. 7  
    der Allgemeinen Vorbemerkungen zu  
    Kapitel 11 10 verwiesen. 
31) Davon 2 Stellen im Rahmen der PKB  
    ohne BV und Budget. 
32) Davon 4 Stellen kw mit Ablauf des 
    31.12.2018. 
33) Hinsichtlich 2 Stellen wird auf Ziff. 7  
    der Allgemeinen Vorbemerkungen zu  
    Kapitel 11 10 verwiesen. 
34) Davon 1 Stelle kw nach Wegfall der  
    zusätzlichen Belastung durch Asyl- 
    verfahren. 
36) Davon 4 Stellen kw nach Wegfall der 
    zusätzlichen Belastung durch Asyl- 
    verfahren. 
38) Davon 2 Stellen kw nach Wegfall der 
    zusätzlichen Belastung durch Asyl- 
    verfahren. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Erläuterungen zum Stellenplan 

 
   Die Planstellen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon  
  Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 2, 
1. Einstiegsamt, 
Fachrichtung 
Gesundheits- und 
soziale Dienste 
 

Funktionsgruppen nach der StOGrVO  Allgemeinen Obergrenzen  
§ 5 I Nr. 1 § 5 I Nr. 2 § 9 S. 2 § 26 BBesG 

A 13 2 -- -- -- 2 -- 
A 12 4 -- 1 -- 3 -- 
A 11 10 -- -- -- 10 -- 
A 10 10 -- -- -- 10 -- 
 
Summe 

 
26 

 
-- 

 
1 

 
-- 

 
25 

 
-- 
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 10 Oberverwaltungsgericht und Verwaltungsgerichte - budgetiert - 
    

    

Erläuterungen zum Stellenplan 

 
 
       Die Planstellen der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz teilen sich wie folgt auf: 
 

  Funktionsgruppen nach der StOGrVO Allgemeine Obergrenzen 
§ 26 BBesG Bes.-Gr. Stellenzahl § 3 Nr. 2 § 9 S. 3 

A 99) 4 4 -- -- 
A 9 9 9 -- -- 
A 8 16 16 -- -- 
A 7 47 47 -- -- 
A 6 2 2 -- -- 

Summe 78 78 -- -- 
 
 
 

Zugang: Stellen  Sonstige Veränderungen:  
Die Haushaltsvermerke Nrn. 2 und 10 
(Personalratstätigkeit) sind angepasst worden. 
Der Haushaltsvermerk Nr. 13 (Personalrats-
tätigkeit) ist entfallen. 
Die mit dem 1. Nachtrag zum Haushaltsplan 
2015 ausgebrachten Haushaltsvermerke Nrn. 
16 (Davon 6 Stellen besetzbar ab 1.9.2015) und 
19 (Davon 4 Stellen besetzbar ab 1.9.2015) sind 
vollzogen. 
Die Haushaltsvermerke Nrn. 17 (Davon 6 
Stellen kw mit Ablauf des 31.12.2018), 18 
(Davon 3 Stellen im Rahmen der PKB ohne BV 
und Budget) und 20 (Davon 4 Stellen kw mit 
Ablauf des  31.12.2018) sind geändert worden. 
Der Haushaltsvermerk Nr. 18 erstreckt sich 
nun auch auf Bes.-Gr. A 7 (Obersekretär/-in). 
Die Haushaltsvermerke Nrn. 21 sowie 23 bis 33 
sind hinzugekommen. 

Bes.-Gr. R 224)25)28)29)   
(Vorsitzende/r Richter/-in   
am Verwaltungsgericht) 19 neu 
Bes.-Gr. R 117)21)30)   
(Richter/-in am Verwal-   
tungsgericht) 50 neu 
Bes.-Gr. A 1031)32)33)   
(Oberinspektor/-in) 4 neu 
Bes.-Gr. A 718)20)23)   
(Obersekretär/-in) 21 neu 
Zusammen 94  
   
   
Abgang:  Stellen  
Bes.-Gr. A 612)   
(Erste/r Hauptwachtmeister/   
-in) 1 Verlagerung nach  
  Kapitel 11 13 
Bes.-Gr. A 54)   
(Erste/r Hauptwachtmeister/   
-in) 3 Verlagerungen nach  
  Kapitel 11 13 
Zusammen 4  
   
Bleibt Zugang:  90   
    
Hebungen: Stellen   
Bes.-Gr. A 8    
(Hauptsekretär/-in) 1 von Bes.-Gr. A 7  
  (Obersekretär/-in)  
Zusammen 1   
    
Senkungen:  Stellen   
davon:     
1 Bes.-Gr. A 9    
   (Amtsinspektor/-in)    
1 Bes.-Gr. A 8    
   (Hauptsekretär/-in) 2 von Bes.-Gr. A 10  
  (Oberinspektor/-in)  
Zusammen 2   
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Einzelplan 11

Kapitel 11 12

Ansatz 2016 Ist 2014

99,13 99,74

1) 1,40
2) 2,00

Zugänge Abgänge

- neue VZE 0,00 0,20
- VZE aus Verlagerungen 3,00 - VZE aus Verlagerungen 1,02

2,00 von Kapitel 11 13 1,01 nach Kapitel 11 03
1,00 von Kapitel 11 01 0,01 nach Kapitel 11 16

- sonstige 0,00 - sonstige 0,03

Summe Zugänge 3,00 Summe Abgänge 1,25

bleibt Zugang 1,75

Ansatz 2016 Ist 2014

6.242 5.885

Ansatz 2015

5.899

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen

Sonstige Veränderungen:

Der Haushaltsvermerk Nr. 2 ist hinzugekommen.

- Abbau der Personalzuwächse

dürfen nur für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG verwendet werden.
kw mit Ablauf des 31.12.2016 (Bes.-Gr. R 1).

  davon befristet bis 31.12.2017: 0,03

Landessozialgericht Niedersachsen-Bremen - budgetiert - 

Justizministerium

Beschäftigungsvolumen und Budget

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

Ansatz 2015

97,38
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 12 Landessozialgericht Niedersachsen-Bremen - budgetiert -  
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
2)  Davon 1 Stelle im Rahmen der PKB ohne  
    BV und Budget. 
3)   Davon 0,40 Stellenanteile, die nur für eine 
    Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG ver- 
    wendet werden dürfen.  
4)  Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine  
    Amtszulage gem. Fußnote 6 zu Bes.-Gr. 
    A 6 BBesO (i.d.F. bis 31.08.2006). 
5)   Davon 0,60 Stellenanteile, die nur für eine 
    Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG ver- 
    wendet werden dürfen. 
6)   Davon 2 Stellen kw mit Ablauf des  
     31.12.2016. 
9)  Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine  
    Amtszulage gem. Fußnote 3 zu Bes.-Gr. 
    A 9 BBesO (i.d.F. bis 31.08.2006). 
16) kw. 
17) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine  
    Amtszulage gem. Fußnote 2 zu Bes.-Gr. 
    A 5 NBesO. 

 

    
   Planmäßige Richter/-innen und Beamte/-innen 
    
   Feste Gehälter: 
R 8 1 1 Präsident/-in des Landessozialgerichts 
R 4 1 1 Vizepräsident/-in des Landessozialgerichts 
R 35) 12 12 Vorsitzende(r) Richter/-in am Landessozial-

gericht  

   Aufsteigende Gehälter: 
R 23) 33 33 Richter/-in am Landessozialgericht 
R 16) 2 -- Richter/-in am Sozialgericht 
A 152) 1 -- Direktor/-in 
A 14 -- 1 Oberrat/-rätin 
A 13 1 -- Oberamtsrat/-rätin 
A 12 2 2 Amtsrat/-rätin 
A 11 2 3 Amtmann/-frau 
A 10 2 2 Oberinspektor/-in 
A 9 1 1 Inspektor/-in 
A 99) 3 3 Amtsinspektor/-in 
A 9 1 1 Amtsinspektor/-in 
A 8 4 4 Hauptsekretär/-in 
A 7 5 4 Obersekretär/-in 
A 61)4) 2 2 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
A 51)17) 3 3 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
 76 73 Zusammen 
    
   Leerstellen:  
R 216) 3 3 Richter/-in am Landessozialgericht 
A 1016) 1 1 Oberinspektor/-in 
A 816) 1 1 Hauptsekretär/-in 

 5 5 Zusammen 
 
 

Erläuterungen zum Stellenplan 

     
     Die Planstellen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon  
  Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 2, 
1. Einstiegsamt 
Fachrichtung 
Gesundheits- und 
soziale Dienste 
 

Funktionsgruppen nach der StOGrVO  Allgemeinen Obergrenzen  

§ 5 I Nr. 1 § 5 I Nr. 2 § 9 S.2 § 26 BBesG 

A 13 1    1  
A 12 2 -- 1 -- 1 - 
A 11 2 -- -- -- 2 - 
A 10 2 -- -- -- 2 - 
A 9 1 -- -- -- 1 - 
 
Summe 

 
8 

 
-- 

 
1 

 
-- 

 
7 

 
- 

 
      
     Die Planstellen der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz teilen sich wie folgt auf: 
 

  Funktionsgruppen nach der StOGrVO Allgemeine Obergrenzen 
§ 26 BBesG Bes.-Gr. Stellenzahl § 3 Nr. 2 § 9 S. 3 

A 99) 3 3 -- -- 
A 9 1 1 -- -- 
A 8 4 4 -- -- 
A 7 5 5 -- -- 

Summe 13 13 -- -- 
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 12 Landessozialgericht Niedersachsen-Bremen - budgetiert - 
    

    

Erläuterungen zum Stellenplan 

 
Zugang: Stellen  Sonstige Veränderungen: 
Bes.-Gr. R 16)    
(Richter/-in am Sozial-   Der Haushaltsvermerk Nr. 1 (1 DW) ist 
gericht) 2 Verlagerungen von Kapitel 11 13 entfallen. 
Bes.-Gr. A 152)   Der Haushaltsvermerk Nr. 2 bezieht 
(Direktor/-in) 1 Verlagerung von Kapitel 11 01 sich nunmehr auf Bes.-Gr. A 15  
Bes.-Gr. A 13   (Direktor/-in). 
(Oberamtsrat/-rätin) 1 Verlagerung von Kapitel 11 01 Der Haushaltsvermerk Nr. 6 ist hinzu- 
Bes.-Gr. A 7   gekommen. 
(Obersekretär/-in) 1 durch Umwandlung einer Beschäfti-   
  gungsmöglichkeit EG 6 TV-L  
Zusammen 5   
    
Abgang:  Stellen   
Bes.-Gr. A 14    
(Oberrat/-rätin) 1 Verlagerung nach Kapitel 11 08  
Bes.-Gr. A 11    
(Amtmann/-frau) 1 Verlagerung nach Kapitel 11 03  
Zusammen 2     
      
Bleibt Zugang:  3     
      

 
 
 

   - Nachrichtliche Darstellung der im Stellenplan für Bremen veranschlagten Personalstellen des gemeinsamen  
      Landessozialgerichts - 
     

         Produktplan: 11 (Justiz), Produktgruppe: 110102 (Landessozialgericht Niedersachsen-Bremen)  

 
 

Besoldungs-/Tarifgruppe Pers. Gruppe Amts-/Dienstbezeichnung Anzahl 2015 1) 

Besoldungsordnung Bremen    

R 3 08 Vorsitzende/r Richter/in am Landessozialgericht 2,00 

R 2 08 Richter/in am Landessozialgericht 4,00 

A 11 09 Sozialgerichtsamtmann/-frau 1,00 

Beamte gesamt 
 

7,00 

TV-L    

9 V 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 

8 09 Verwaltungsangestellte/r 0,50 

8 09 Justizangestellte/r 1,00 

6 09 Verwaltungsangestellte/r 0,65 

6 09 Justizangestellte/r 1,00 

Arbeitnehmer gesamt 4,15 

    
Produktgruppe 110102 gesamt 11,15 

 
 

1) Aktuelle Zahlen für das Haushaltsjahr 2016 sind noch nicht verfügbar. 
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Einzelplan 11

Kapitel 11 13

Ansatz 2016 Ist 2014

375,55 349,60

1) 5,30
2) 2,00
4) 16,00
5) 10,00
6) 15,00

Zugänge Abgänge

- neue VZE 0,00 - Abbau der Personalzuwächse 0,75
- VZE aus Verlagerungen 13,75 - VZE aus Verlagerungen 2,07

3,75 von Kapitel 11 08 2,00

6,00 von Kapitel 11 09 0,04 nach Kapitel 11 03

4,00 von Kapitel 11 10 0,03 nach Kapitel 11 16
- sonstige 0,00 - sonstige 0,85

Summe Zugänge 13,75 Summe Abgänge 3,67

bleibt Zugang 10,08

zwei Stellen der Bes.-Gr. R 1 nach Kapitel 11 12 geändert worden.

Ansatz 2016 Ist 2014

18.933 16.776

  davon befristet bis 31.12.2017: 0,18

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

kw mit Ablauf des 31.12.2018 (Bes.-Gr. A 7).

Ansatz 2015

365,47

einzusparen nach Wegfall der Überlast (Bes.-Gr. R 1).

17.952

Ansatz 2015

Der Haushaltsvermerk Nr. 4 (18,00 VZE kw mit Ablauf des 31.12.2016 [Bes.-Gr. R 1]) ist infolge Verlagerung von 

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Sonstige Veränderungen:

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen

Sozialgerichte - budgetiert -

nach Kapitel 11 12

Justizministerium 

kw mit Ablauf des 31.12.2016 (Bes.-Gr. R 1).
kw mit Ablauf des 31.12.2018 (Bes.-Gr. R 1).

Beschäftigungsvolumen und Budget

dürfen nur für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG verwendet werden.
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 13 Sozialgerichte - budgetiert -   
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
2)  Davon 2,90 Stellenanteile, die nur für 
    eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG  
    verwendet werden dürfen. 
4)  Die Stelleninhaber/-innen erhalten  
    eine Amtszulage gem. Fußnote 6 zu 
    Bes.-Gr. A 6 BBesO (i.d.F. bis     
    31.08.2006) 
5)  Davon 2 kw nach Wegfall der Über- 
    last. 
6)  Davon je 0,10 Stellenanteile, die nur  
    für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48  
    NPersVG verwendet werden dürfen. 
7)   Davon 0,15 Stellenanteile, die nur für  
    eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
    verwendet werden dürfen. 
8)   Davon 0,50 Stellenanteile, die nur für  
    eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG  
    verwendet werden dürfen. 
9)  Die Stelleninhaber/-innen erhalten 
    eine Amtszulage gem. Fußnote 3 zu  
    Bes.- Gr. A 9 BBesO (i.d.F. bis  
    31.08.2006). 
10) Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine 
    Amtszulage gem. Fußnote 9 zu Bes.- 
    Gr. R 2 NBesO. 
11) Davon 16 Stellen kw mit Ablauf des  
    31.12.2016.  
12) Davon 3 Stellen im Rahmen der PKB  
    ohne BV und Budget. 
13) Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine 
    Amtszulage gem. Fußnote 5 zu Bes.- 
    Gr. R 3 NBesO. 
14) Davon 10 Stellen kw mit Ablauf des  
    31.12.2018. 
15) Davon je 0,20 Stellenanteile, die nur  
    für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48  
    NPersVG verwendet werden dürfen. 
16) kw. 
17) Die Stelleninhaber/-innen erhalten  
    eine Amtszulage gem. Fußnote 2 zu 
    Bes.-Gr. A 5 NBesO. 
18) Davon 15 Stellen kw mit Ablauf des  
    31.12.2018.  
19) Davon 4 Stellen im Rahmen der PKB  
    ohne BV und Budget. 
20) Die Stelleninhaber/-innen erhalten  
    eine Amtszulage gem. Fußnote 1 zu 
    Bes.-Gr. R 2 NBesO. 

    
   Planmäßige Richter/-innen und Beamte/-innen 
    
   Aufsteigende Gehälter: 
R 313) 1 1 Präsident/-in des Sozialgerichts 
   - an einem Gericht mit bis zu 40 Richterplan- 
      stellen- 
R 3 1 1 Direktor/-in des Sozialgerichts 
   - an einem Gericht mit 20 und mehr Richter- 
      planstellen- 
R 210) 1 1 Vizepräsident/-in des Sozialgerichts 
R 220) 6 6 Direktor/-in des Sozialgerichts 
   - an einem Gericht mit 6 und mehr Richterplan-   
      stellen- 
R 215)   Richter/-in am Sozialgericht 
 11 11 - als weitere(r) aufsichtsführende(r) Richter/-in  
      an einem Gericht mit 12 und mehr Richter- 
      planstellen- 
 7 7 - als ständige(r) Vertreter/-in des/der Direktors/ 
      -in eines Gerichts mit 6 und mehr Richter- 
      planstellen- 
R 12)5)11)14)19) 119 119 Richter/-in am Sozialgericht 
A 13 1 1 Oberamtsrat/-rätin 
A 12 4 4 Amtsrat/-rätin 
A 11 5 5 Amtmann/-frau 
A 106) 11 11 Oberinspektor/-in 
A 912) 7 7 Inspektor/-in 
A 98)9) 4 4 Amtsinspektor/-in 
A 915) 5 5 Amtsinspektor/-in 
A 8 20 19 Hauptsekretär/-in 
A 718) 46 35 Obersekretär/-in 
A 67) 14 19 Sekretär/-in 
A 66)4) 16 14 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
A 517) 16 13 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 

 295 283 Zusammen 
    
    
   Leerstellen:  
R 116) 18 20 Richter/-in am Sozialgericht 
A 916) 2 1 Inspektor/-in 
A 816) 1 -- Hauptsekretär/-in 
A 716) 3 3 Obersekretär/-in 
A 616) 4 1 Sekretär/-in 

 28 25 Zusammen 
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 13 Sozialgerichte - budgetiert -  
    

    
Erläuterungen zum Stellenplan 

 
   Die Planstellen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon  
  Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 2, 
1. Einstiegsamt, 
Fachrichtung 
Gesundheits- und 
soziale Dienste 
 

Funktionsgruppen nach der StOGrVO  Allgemeinen Obergrenzen  
 

§ 5 I Nr. 1 § 5 I Nr. 2 § 9 S.2 § 26 BBesG 

A 13 1 -- -- -- 1 -- 
A 12 4 -- -- -- 4 -- 
A 11 5 -- -- -- 5 -- 
A 10 11 -- -- -- 11 -- 
A 9 7 -- -- -- 7 -- 
 
Summe 

 
28 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
28 

 
-- 

 
     Die Planstellen der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz teilen sich wie folgt auf: 
 

  Funktionsgruppen nach der StOGrVO Allgemeine Obergrenzen 
§ 26 BBesG Bes.-Gr. Stellenzahl § 3 Nr. 2 § 9 S. 3 

A 99) 4 4 -- -- 
A 9 5 5 -- -- 
A 8 20 20 -- -- 
A 7 46 46 -- -- 
A 6 14 14 -- -- 

Summe 89 89 -- -- 
 
 

Zugang: Stellen  Noch Hebungen:  Stellen  
Bes.-Gr. R 119)   Übertrag:        2  
(Richter/-in am Sozialgericht) 2 neu Bes.-Gr. A 7   
Bes.-Gr. A 7   (Obersekretär/         
(Obersekretär/-in) 5 durch Umwandlung  -in)       5 von Bes.-Gr. A 6 
  von Beschäftigungs-   (Sekretär/-in) 
  möglichkeiten EG 6 Zusammen 7  
  TV-L.    
Bes.-Gr. A 64)      
(Erste/r Hauptwachtmeister/-in) 4 davon          
  3 Verlagerungen von     
     Kapitel 11 08.    
  1 Verlagerung von  
     Kapitel 11 10. Sonstige Veränderungen:  
Bes.-Gr. A 517)    
(Erste/r Hauptwachtmeister/-in) 3 Verlagerungen von  Der Haushaltsvermerk Nr. 1 (Insgesamt 2 DW) ist  
  Kapitel 11 10. entfallen. 
Zusammen 14  Der Haushaltsvermerk Nr. 2 (Personalratstätigkeit) 
   ist angepasst worden. 
Abgang:  Stellen  Der Haushaltsvermerk Nr. 6 (Personalratstätigkeit) 
Bes.-Gr. R 111)   bezieht sich nicht mehr auf Bes.-Gr. A 8 (Hauptsekre- 
(Richter/-in am Sozialgericht) 2 Verlagerungen nach tär/-in) sondern nun auch auf Bes.-Gr. A 6 (Erste/r 
  Kapitel 11 12 Hauptwachtmeister/-in). 
Zusammen 2  Die Haushaltsvermerke Nrn. 11 (Davon 18 Stellen kw 
   mit Ablauf des 31.12.2016) und 19 (Davon 2 Stellen 
Bleibt Zugang:  12  im Rahmen der PKB ohne BV und Budget) sind  
   geändert worden. 
Hebungen: Stellen  Der Haushaltsvermerk Nr. 15 (Personalratstätigkeit) 
davon:    erstreckt sich nun auch auf Bes.-Gr. R 2 (Richter/-in 
1 Bes.-Gr. A 8   am Sozialgericht). 
   (Hauptsekretär/-in)    
1 Bes.-Gr. A 7    
   (Obersekretär/-in) 2 von Bes.-Gr. A 64)  
  (Erste/r Hauptwacht-  
  meister/-in)  
Zu übertragen: 2   
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 13 Sozialgerichte - budgetiert -  
    

    
S T E L L E N Ü B E R S I C H T Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. Stellenzahl Stellenbezeichnung  
 2016 2015   

6) Davon 1 Stelle im Rahmen der PKB ohne BV  
   und Budget. 

    
   Richterliche Hilfskräfte 
R 16) 2 2 Richter/-in 

 2 2 Zusammen 
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Einzelplan 11
Kapitel 11 16 Ordentliche Gerichte - Oberlandesgerichtsbezirk Braunschweig - budgetiert -

Ansatz 2016 Ist 2014

1.140,30 1.131,02

1) 3,50
2) 10,35
3) 13,00
4) 0,84
5) 4,00

Zugänge Abgänge

- neue VZE 2,00 - Abbau der Personalzuwächse 2,30
- VZE aus Verlagerungen 2,42 - VZE aus Verlagerungen 1,11

0,51 von Kapitel 11 01 0,11 nach Kapitel 11 03
0,02 von Kapitel 11 03 1,00 nach Kapitel 11 08
0,26 von Kapitel 11 05
1,01 von Kapitel 11 08
0,02 von Kapitel 11 09
0,03 von Kapitel 11 10
0,01 von Kapitel 11 12
0,03 von Kapitel 11 13
0,25 von Kapitel 11 17
0,17 von Kapitel 11 18
0,02 von Kapitel 11 19
0,06 von Kapitel 11 20
0,03 von Kapitel 11 21

- sonstige (gem. 2. Nachtrag zum HP 2015) 1,50 - sonstige 1,69
  davon befristet bis 31.12.2017: 0,58

Summe Zugänge 5,92 Summe Abgänge 5,10

bleibt Zugang 0,82

Sonstige Veränderungen:
Der Haushaltsvermerk Nr. 2 (Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG) ist angepasst worden.
Der Haushaltsvermerk Nr. 3 (kw mit Ablauf des 31.12.2015 …) ist geändert worden.
Der Haushaltsvermerk Nr. 4 ist infolge teilweisen Vollzugs geändert worden.
Der Haushaltsvermerk Nr. 5 (0,50 (Ganzjahreswert: 2,0) kw mit Ablauf des 31.12.2018 (2x Bes.-Gr. R 1)) ist geändert
worden.

Ansatz 2016 Ist 2014

55.313 52.723

Ansatz 2015

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen

54.241

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

kw mit Ablauf des 31.12.2018 (2x Bes.-Gr. R 1, je 1x A 10 und A 7).

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

Justizministerium

kw mit Ablauf des 31.12.2017 (2x Bes.-Gr. R 2, 4x Bes.-Gr. R 1, 5x EG 6 TV-L, 2x EG 3 TV-L)
kw mit Ablauf des 30.6.2016 (0,42 VZE) und 31.12.2016 (0,42 VZE).

Beschäftigungsvolumen und Budget

kw mit Ablauf des 31.12.2016 (Bes.-Gr. R 1).

Ansatz 2015

1.139,48

dürfen nur für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG verwendet werden.
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 16 Ordentliche Gerichte – Oberlandesgerichtsbezirk Braunschweig – budgetiert – 
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 
Bes.-Gr. Stellenzahl Stellenbezeichnung  
 2016 2015   

Allgemeine Haushaltsvermerke: 
2. Die allein den Angehörigen von 

Funktionsgruppen im Sinne der 
StOGrVO vorbehaltenen Planstellen 
ergeben sich aus der in den Erläu-
terungen enthaltenen Übersicht. 

 
 
1) Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine 

Amtszulage gem. Fußnote 10 zur Bes.-Gr. 
R 2 NBesO. 

3) Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine 
Amtszulage gem. Fußnote 9 zur Bes.-Gr. 
R 2 NBesO. 

5) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 13 zur Bes.-Gr. 
A 13 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

6) Davon je 0,10 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

7) Insgesamt 5 DW. 
8) Davon kann bei Bedarf eine Stelle in 

anderen Kapiteln des Einzelplans in 
Anspruch genommen werden. 

9) Davon 0,80 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

10) Davon 0,50 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

11) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 2 zur Bes.-Gr. 
A 5 NBesO. 

12) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 3 zur Bes.-Gr. 
A 9 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

13) kw. 
14) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 6 zur Bes.-Gr. 
A 6 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

15) Davon 1,81 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

17) Davon 1,25 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

18) Davon 0,47 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

19) Davon je 1 Stelle, die nur zu ½ besetzt 
werden darf. 

20) Davon 1 Stelle, die nur zu ¾ besetzt 
werden darf. 

21) Davon 3,5 Stellen kw mit Ablauf des 
31.12.2016. 

 

    
   Planmäßige Richter/-innen und Beamte/-

innen 
    
   Feste Gehälter: 
R 8 1 1 Präsident/-in des Oberlandesgerichts 
R 5 1 1 Präsident/-in des Landgerichts 
   - an einem Gericht mit 81 bis 150 Richter- 

  planstellen einschl. der Richterplanstellen  
  der Gerichte, über die der/die Präsident/-in  
  die Dienstaufsicht führt - 

R 4 1 1 Vizepräsident/-in des Oberlandesgerichts 
R 4 1 1 Präsident/-in des Landgerichts 
   - an einem Gericht mit 41 bis 80 Richter- 

  planstellen einschl. der Richterplanstellen  
  der Gerichte, über die der/die Präsident/-in  
  die Dienstaufsicht führt - 

R 337) 1 1 Präsident/-in des Amtsgerichts 
   - an einem Gericht mit 30 und mehr Richter- 

  planstellen - 
R 331)41) 8 7 Vorsitzende(r) Richter/-in am Oberlandes-

gericht 
R 3 1 1 Vizepräsident/-in des Landgerichts 
   - als ständige(r) Vertreter/-in eines(r)  

  Präsidenten/-in an einem Gericht mit 81  
  und mehr Richterplanstellen einschl. der  
  Richterplanstellen der Gerichte, über die  
  der/die Präsident/-in die Dienstaufsicht  
  führt - 

R 3 1 1 Direktor/-in des Amtsgerichts 
   - an einem Gericht mit 20 und mehr Richter- 

  planstellen - 
    
   Aufsteigende Gehälter: 
R 21) 1 1 Vizepräsident/-in des Landgerichts 
   - als ständige(r) Vertreter/-in eines(r)  

  Präsidenten/-in der Bes.-Gr. R 3 oder R 4 - 
R 23) 1 1 Vizepräsident/-in des Amtsgerichts 
   - als ständige(r) Vertreter/-in eines(r)  

  Präsidenten/-in der Bes.-Gr. R 3 oder R 4 - 
R 238) 6 6 Direktor/-in des Amtsgerichts 
   - an einem Gericht mit 6 und mehr  Richter- 

  planstellen - 
R 26) 16 17 Richter/-in am Oberlandesgericht 
R 210)32) 31 31 Vorsitzende(r) Richter/-in am Landgericht 
R 26) 8 8 Direktor/-in des Amtsgerichts 
R 29)   Richter/-in am Amtsgericht 
 7 7 - als weitere(r) aufsichtsführende(r) Richter/  

  -in an einem Gericht mit 12 und mehr  
  Richterplanstellen -

 7 7 - als ständige(r) Vertreter/-in des/der  
  Direktors/-in an einem Gericht mit 6 und  
  mehr Richterplanstellen -

R 139) 4 4 Richter/-in am Landgericht 
   - als Koordinationsrichter/-in an einem Ge- 

  richt mit 30 und mehr Richterplanstellen -
R 16)40) 5 5 Richter/-in am Amtsgericht 
   - als ständige(r) Vertreter/-in des/der 

Direktors/-in an einem Gericht mit 4 bis 5 
Richterplanstellen - 

R 1 
20)21)26)33)34)42)

153 151 Richter/-in am Amtsgericht und Richter/-in 
am Landgericht 

A 16 1 1 Leitende/r Direktor/-in 
 255 253 Zusammen 
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 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   

22) Davon 0,69 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

23) Davon 0,75 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

24) Davon 1,05 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

25) Davon im Rahmen der PKB 2 Stellen  
     ohne BV und Budget. 
26) Davon 0,70 Stellenanteile, die nur für 

eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

27) Davon im Rahmen der PKB jeweils 1 
Stelle ohne BV und Budget. 

28) Davon im Rahmen der PKB 10 Stellen 
ohne BV und Budget. 

29) Davon 0,15 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

30) Davon eine Stelle, die nur zu ¼ besetzt 
werden darf. 

31) Davon 1 Stelle im Rahmen der PKB ohne 
BV und Budget und kw mit Ablauf des 
31.12.2017. 

32) Davon 2 Stellen kw mit Ablauf des  
    31.12.2017. 
33) Davon 4 Stellen kw mit Ablauf des  
    31.12.2017. 
34) Davon im Rahmen der PKB jeweils 2 

Stellen ohne BV und Budget. 
35) Davon im Rahmen der PKB 5 Stellen 

ohne BV und Budget. 
36) Davon im Rahmen der PKB 8 Stellen 

ohne BV und Budget. 
37) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 5 zur Bes.-Gr.  
    R 3 NBesO. 
38) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 1 zur Bes.-Gr.  
    R 2 NBesO. 
39) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 2 zur Bes.-Gr.  
    R 1 NBesO. 
40) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 1 zur Bes.-Gr.  
    R 1 NBesO. 
41) Davon je 0,20 Stellenanteile, die nur für 

eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

42) Davon 4 Stellen kw mit Ablauf des  
    31.12.2018. 
43) Davon jeweils 3 Stellen kw mit Ablauf des
    31.12.2018. 
44) Davon im Rahmen der PKB 1 Stelle ohne 

BV und Budget, kw nach Fortfall der 
Freistellungsvoraussetzungen. 

 

 255 253 Übertrag 
A 14 5 5 Oberrat/-rätin 
A 135) 3 3 Oberamtsrat/-rätin 
A 1325)41) 13 13 Oberamtsrat/-rätin 
A 1217)30) 44 44 Amtsrat/-rätin 
A 1119)23)44) 70 67 Amtmann/-frau 
A 1018)19)34)43) 57 51 Oberinspektor/-in 
A 919)28) 26 26 Inspektor/-in 
A 912)22)27) 22 22 Amtsinspektor/-in 
A 912) 14 14 Obergerichtsvollzieher/-in 
A 915)27) 51 52 Amtsinspektor/-in 
A 9 36 36 Obergerichtsvollzieher/-in 
A 819)24)34) 92 91 Hauptsekretär/-in 
A 8 22 22 Gerichtsvollzieher/-in 
A 78)29)34)35)43) 93 90 Obersekretär/-in 
A 636) 48 48 Sekretär/-in 
A 66)7)14) 39 40 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
A 57)11) 58 58 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 

 948 935 Zusammen 
    
    
   Leerstellen: 
R 2 1 1 Richter/-in am Oberlandesgericht 
R 113) 22 17 Richter/-in am Amtsgericht und  
   Richter/-in am Landgericht 
A 1413) -- 1 Oberrat/-rätin 
A 1213) 1 1 Amtsrat/-rätin 
A 1113) 3 3 Amtmann/-frau 
A 1013) 9 9 Oberinspektor/-in 
A 913) 3 2 Inspektor/-in 
A 913) 1 1 Amtsinspektor/-in 
A 913) 1 1 Obergerichtsvollzieher/-in 
A 813) 4 2 Hauptsekretär/-in 
A 813) 1 -- Gerichtsvollzieher/-in 
A 713) 15 13 Obersekretär/-in 
A 613) 5 8 Sekretär/-in 
 66 59 Zusammen 
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Erläuterungen zum Stellenplan 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon 
  Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 2, 
1. Einstiegsamt Fach-
richtung Gesundheits- 

und soziale Dienste 
 

Funktionsgruppen nach der StOGrVO  Allgemeinen Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

§ 5 I Nr. 1 § 5 I Nr. 2 § 9 S. 2 

A 135)     3   2 -- --   1 -- 
A 13   13   7 1 1   4 -- 
A 12   44 31 2 -- 11 -- 
A 11   70    47,5 3   2,5 17 -- 
A 10   57 31 2 -- 24 -- 
A 9   26 14 -- 1 11 -- 
Summe 213  132,5 8   4,5 68 -- 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz teilen sich wie folgt auf: 
 

  Funktionsgruppen nach 
der StOGrVO 

Allgemeine Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

Bes.-Gr. Stellenzahl § 3 Nr. 2  § 9 S. 3 
A 92)   22   22 -- -- 
A 9   51   51 -- --
A 8   92   92 -- --
A 7   93   93 -- --
A 6   48   48 -- --
Summe 306 306 -- --

 
Zugang: Stellen  Hebungen: Stellen  
Bes.-Gr. R 3   Bes.-Gr. A 10   
(Vorsitzende/r Richter/   (Oberinspektor/-in) 3 davon 
-in am Finanzgericht) 1 Verlagerung von Kapitel   1 von Bes.-Gr. A 912) 

  11 08     (Amtsinspektor/-in) 
Bes.-Gr. R 142)     2 von Bes.-Gr. A 9 

(Richter/-in am Amts-       (Amtsinspektor/-in) 
Landgericht) 2 neu Bes.-Gr. A 8   
Bes.-Gr. A 11   (Hauptsekretär/-in) 1 von Bes.-Gr. A 614) 

(Amtmann/-frau) 3 davon   (Erste/r Hauptwacht- 
  2 neu   meister/-in) 
  1 Verlagerung von Zusammen: 4  
     Kapitel 11 01    
Bes.-Gr. A 1043)   Sonstige Veränderungen: 
(Oberinspektor/-in) 3 neu Der Haushaltsvermerk Nr. 16 (Personalratstätigkeit) ist entfallen. 
Bes.-Gr. A 743)   Der Haushaltsvermerk Nr. 6 (Personalratstätigkeit) erstreckt sich 
(Obersekretär/-in) 3 neu auch auf Bes.-Gr. R 2 - RiOLG - und - DirAG -. 
Bes.-Gr. A 912)   Der Haushaltsvermerk Nr. 19 (Davon je 1 Stelle, die nur zu 
(Amtsinspektor/-in) 1 neu ½ besetzt werden darf.) erstreckt sich auch auf Bes.-Gr. A 11. 

Bes.-Gr. A 9   Der Haushaltsvermerk Nr. 34 (Davon im Rahmen der PKB 2 
(Amtsinspektor/-in) 1 neu Stellen ohne BV und Budget.) erstreckt sich nunmehr auch auf 
Zusammen 14  die Bes.-Gr’en R 1 - RiAG/LG -, A 10 und A 7. 
   Der Haushaltsvermerk Nr. 41 (Personalratstätigkeit) erstreckt sich 
Abgang: Stellen  auch auf Bes.-Gr. R 3 - VRiOLG -. 
Bes.-Gr. R 2   Der Haushaltsvermerk Nr. 42 (Davon 2 Stellen kw mit Ablauf des  
(Richter/-in am Ober-   31.12.2018.) ist geändert worden. 
landesgericht) 1 Verlagerung nach Die Haushaltsvermerke Nrn.  
  Kapitel 11 08 7 (Insgesamt 6 DW.), 
   9, 10, 15, 18, 22-24, 26 (Personalratstätigkeit) und 
Bleibt Zugang: 13  31-33 (Davon .. Stellen .. kw mit Ablauf des 31.12.2015.) 
   sind geändert. 
Umwandlungen: Stellen  Die Haushaltsvermerke Nrn. 27, 43 und 44 sind hinzugekommen. 
Bes.-Gr. R 3    
(Vorsitzende/r Richter/    
-in am Oberlandes-    
gericht) 1 von Bes.-Gr. R 3  
  (Vorsitzende/r Richter/  
  -in am Finanzgericht)  
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S T E L L E N Ü B E R S I C H T Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
1) Davon im Rahmen der PKB 3 Stellen ohne BV 

und Budget. 
2) Davon 0,40 Stellenanteile, die nur für eine  
    Tätigkeit nach §§ 39, 48 Nds.PersVG verwendet 

werden dürfen. 

7) kw. 
 

    
   Richterliche Hilfskräfte 
    
R 11) 2) 4 4 Richter/-in 

 4 4 Zusammen 
    
    
   Leerstellen: 
R 17) 3 7 Richter/-in 
 3 7 Zusammen 
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Einzelplan 11

Kapitel 11 17

Ansatz 2016 Ist 2014

3.329,09 3.343,93

1) 3,00
2) 3,50
3) 18,85
4) 2,55
5) 2,47
6) 13,00

Zugänge Abgänge

- neue VZE 8,00 - Abbau der Personalzuwächse 6,78
- VZE aus Verlagerungen 0,00 - VZE aus Verlagerungen 0,58

0,33 nach Kapitel 11 03
0,25 nach Kapitel 11 16

- sonstige (gem. 2. Nachtrag zum HP 2015) 3,75 - sonstige 4,75
  davon befristet bis 31.12.2017: 1,73

Summe Zugänge 11,75 Summe Abgänge 12,11

bleibt Abgang -0,36

Sonstige Veränderungen:
Der Haushaltsvermerk Nr. 3 (Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG) ist angepasst worden.
Der Haushaltsvermerk Nr. 5 ist infolge teilweisen Vollzugs geändert worden.
Der Haushaltsvermerk Nr. 6 (1,25 (Ganzjahreswert: 5,0) kw mit Ablauf des 31.12.2018 (5x Bes.-Gr. R 1)) ist geändert
worden.

Ansatz 2016 Ist 2014

161.310 155.430

Ansatz 2015

158.322

Ansatz 2015

3.329,45

kw mit Ablauf des 30.6.2016 (1,24 VZE) und 31.12.2016 (1,23 VZE).

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen

Justizministerium

dürfen nur für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG verwendet werden.

Beschäftigungsvolumen und Budget

kw mit Ablauf des 31.12.2016 (Bes.-Gr. R 2).
kw mit Ablauf des 31.12.2016 (Bes.-Gr. R 1).

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

Ordentliche Gerichte - Oberlandesgerichtsbezirk Celle - budgetiert -

kw mit Ablauf des 31.12.2016 (EG 6 TV-L) unter Anrechnung auf die ZV III.

kw mit Ablauf des 31.12.2018 (5x Bes.-Gr. R 1, je 4x A 10 und A 7).

— 34 —



Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 17 Ordentliche Gerichte – Oberlandesgerichtsbezirk Celle – budgetiert –  
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
Allgemeine Haushaltsvermerke: 
2. Die allein den Angehörigen von 

Funktionsgruppen im Sinne der 
StOGrVO vorbehaltenen Planstellen 
ergeben sich aus der in den 
Erläuterungen enthaltenen Übersicht. 

 
 
1) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 10 zur Bes.-
Gr. R 2 NBesO. 

4) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 13 zur Bes.-
Gr. A 13 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

5) Davon 0,35 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

6) Insgesamt 12 DW. 
7) Davon 1,05 Stellenanteile, die nur für 

eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

8) Davon 0,80 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

9) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 2 zur Bes.-Gr. 
A 5 NBesO. 

10) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 3 zur Bes.-Gr. 
A 9 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

11) kw. 
12) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 6 zur Bes.-Gr. 
A 6 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

13) Davon 0,75 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

14) Davon 0,20 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

15) Davon 1,34 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

16) Davon 0,70 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

17) Davon 2,93 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

18) Davon 3,10 Stellenanteile, die nur für 
eine  Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

19) Davon 0,67 Stellenanteile, die nur für 
eine  Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

20) Davon 1,45 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

21) Davon 0,45 Stellenanteile, die nur für 
    eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG  
    verwendet werden dürfen. 
22) Davon 1 Stelle ku nach Bes.-Gr. A 10  
    nach Ausscheiden des derzeitigen Vor- 
    sitzenden des Hauptpersonalrates aus  
    seinem Amt. 
 

    
   Planmäßige Richter/-innen und Beamte/-

innen 
    
   Feste Gehälter: 
R 8 1 1 Präsident/-in des Oberlandesgerichts 
R 5 4 4 Präsident/-in des Landgerichts 
   - an einem Gericht mit 81 bis 150 Richter- 

  planstellen einschl. der Richterplanstellen  
  der Gerichte, über die der/die Präsident/-in  
  die Dienstaufsicht führt - 

R 5 1 1 Präsident/-in des Amtsgerichts 
   - an einem Gericht mit 81 bis 150 Richter- 

  planstellen - 
R 4 1 1 Vizepräsident/-in des Oberlandesgerichts 
R 4 1 1 Präsident/-in des Landgerichts 
   - an einem Gericht mit 41 bis 80 Richter- 

  planstellen einschl. der Richterplanstellen 
  der Gerichte, über die der/die Präsident/-in  
  die Dienstaufsicht führt - 

R 35) 21 21 Vorsitzende(r) Richter/-in am Oberlandes-
gericht 

R 3 1 1 Präsident/-in des Landgerichts 
   - an einem Gericht mit bis zu 40 Richter- 

  planstellen einschl. der Richterplanstellen  
  der Gerichte, über die der/die Präsident/-in  
  die Dienstaufsicht führt - 

R 3 4 4 Vizepräsident/-in des Landgerichts 
   - als ständige(r) Vertreter/-in eines(r)  

  Präsidenten/-in an einem Gericht mit 81 
  und  mehr Richterplanstellen einschl. der  
  Richterplanstellen der Gerichte, über die  
  der/die Präsident/-in die Dienstaufsicht  
  führt - 

R 3 1 1 Vizepräsident/-in des Amtsgerichts 
   - als ständige(r) Vertreter/-in eines(r)  

  Präsidenten/-in eines Gerichts mit 81  
  und mehr Richterplanstellen - 

R 3 1 1 Direktor/-in des Amtsgerichts 
   - an einem Gericht mit 20 und mehr Richter- 

  planstellen - 
    
   Aufsteigende Gehälter: 
R 21) 2 2 Vizepräsident/-in des Landgerichts 
   - als ständige(r) Vertreter/-in eines(r)  

  Präsidenten/-in der Bes.-Gr. R 3 oder R 4 - 
R 213)40) 26 26 Direktor/-in des Amtsgerichts 
   - an einem Gericht mit 6 und mehr Richter- 

  planstellen - 
R 27) 64 64 Richter/-in am Oberlandesgericht 
R 28)30) 91 91 Vorsitzende(r) Richter/-in am Landgericht 
R 227) 13 13 Direktor/-in des Amtsgerichts 
R 214)   Richter/-in am Amtsgericht 
 23 23 - als weitere(r) aufsichtsführende(r) Richter/- 
      in an einem Gericht mit 12 und mehr 
      Richterplanstellen- 
 27 27 - als ständige(r) Vertreter/-in des/der  
      Direktors/-in an einem Gericht mit 6 und 
      mehr Richterplanstellen - 
R 141) 18 18 Richter/-in am Landgericht 
   - als Koordinationsrichter/-in an einem Ge- 
   richt mit 30 und mehr Richterplanstellen - 
 300 300 zu übertragen     
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S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 
Bes.-Gr. Stellenzahl   Stellenbezeichnung  

 2016 2015   
 
23) Davon 0,79 Stellenanteile, die nur für  
    eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG  
    verwendet werden dürfen. 
24) Davon je 1 Stelle, die nur zu ½ besetzt 
    werden darf. 
25) Davon 1 Stelle, die nur zu ¾ besetzt 

werden darf. 
26) Davon 1 Stelle, die nur zu ¼ besetzt 

werden darf. 
27) Davon 0,30 Stellenanteile, die nur für 

eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

28) Davon 0,35 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

29) Davon 1 Stelle, die nur (in Höhe von  
    100%) für Personalratstätigkeit ver- 
    wendet werden darf. 
30) Davon 3 Stellen kw mit Ablauf des  
    31.12.2016. 
31) Davon 3,5 Stellen kw mit Ablauf des 

31.12.2016. 
33) Davon 1 Stelle ku nach Bes.-Gr. A 12  
    nach Ausscheiden des derzeitigen Vor- 
    sitzenden des Hauptpersonalrates aus  
    seinem Amt. 
34) Davon im Rahmen der PKB jeweils 3  
    Stellen ohne BV und Budget. 
35) Davon im Rahmen der PKB 7 Stellen  
    ohne BV und Budget. 
36) Davon jeweils 8 Stellen kw mit Ablauf des 
    31.12.2018. 
37) Davon im Rahmen der PKB jeweils 4  
    Stellen ohne BV und Budget. 
40) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 1 zur Bes.-Gr.  
    R 2 NBesO. 
41) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 2 zur Bes.-Gr.  
    R 1 NBesO. 
42) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 1 zur Bes.-Gr.  
    R 1 NBesO. 
    
 
 
 
 
 
 

 300 300 Übertrag 
R 142) 8 8 Richter/-in am Amtsgericht 
   - als ständige(r) Vertreter/-in des/der  
     Direktors/-in an einem Gericht mit 4 bis 5 
     Richterplanstellen - 
R 115)31)34)36) 437 434 Richter/-in am Amtsgericht und Richter/-in 
   am Landgericht 
A 16 1 1 Leitende/r Direktor/-in 
A 15 1 1 Direktor/-in 
A 1434) 12 12 Oberrat/-rätin 
A 134) 10 10 Oberamtsrat/-rätin 
A1318)29)33)34 39 39 Oberamtsrat/-rätin 
A 1216)25) 135 135 Amtsrat/-rätin 
A 1117)26) 224 224 Amtmann/-frau 
A 1024)36)37) 139 130 Oberinspektor/-in 
A 922)24)35) 83 79 Inspektor/-in 
A 910)19) 67 67 Amtsinspektor/-in 
A 910) 45 45 Obergerichtsvollzieher/-in 
A 920) 154 159 Amtsinspektor/-in 
A 9 116 116 Obergerichtsvollzieher/-in 
A 821) 271 271 Hauptsekretär/-in 
A 8 70 70 Gerichtsvollzieher/-in 
A 723)24)36)37) 304 286 Obersekretär/-in 
A 6 122 122 Sekretär/-in 
A 66)12)28) 109 109 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
A 56)9) 146 146 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
 2.793 2.764 Zusammen 
    
    
   Leerstellen: 
R 211) 7 5 Richter/-in am Oberlandesgericht 
R 211) 3 5 Vorsitzende(r) Richter/-in am Landgericht 
R 211) -- 1 Direktor/-in des Amtsgerichts 
R 111) 41 35 Richter/-in am Amtsgericht und Richter/-in 
   am Landgericht 
A 1211) 2 1 Amtsrat/-rätin 
A 1111) 19 19 Amtmann/-frau 
A 1011) 19 23 Oberinspektor/-in 
A 911) 1 4 Inspektor/-in 
A 811) 9 6 Hauptsekretär/-in 
A 811) 2 1 Gerichtsvollzieher/-in 
A 711) 19 37 Obersekretär/-in 
A 611) 6 6 Sekretär/-in 
A 611) -- 1 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
A 511) 2 1 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
 130 145 Zusammen 
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Kapitel 11 17 Ordentliche Gerichte – Oberlandesgerichtsbezirk Celle – budgetiert –  
    

 
 

Erläuterungen zum Stellenplan 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon 
  Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 2, 
1. Einstiegsamt 
Fachrichtung 

Gesundheits- und 
soziale Dienste 

 

Funktionsgruppen nach der StOGrVO  Allgemeinen Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

§ 5 I Nr. 1 § 5 I Nr. 2 § 9 S.2 

A 134)   10   6 -- --   4 -- 
A 13   39 21   2 -- 16 -- 
A 12 135    95,5 10 --    29,5 -- 
A 11 224    159,88       7,75 --     56,37 -- 
A 10 139 77       6,25 --     55,75 -- 
A 9   83     43,25   1 --     38,75 -- 
Summe 630    402,63 27 --   200,37 -- 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz teilen sich wie folgt auf: 
 

  Funktionsgruppen nach 
der StOGrVO 

Allgemeine Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

Bes.-Gr. Stellenzahl § 3 Nr. 2  § 9 S. 3 
A 910)   67   67 -- -- 
A 9 154 154 -- --
A 8 271 271 -- --
A 7 304 304 -- --
A 6 122 122 -- --
Summe 918 918 -- --

 
 
Zugang: Stellen  Senkungen: Stellen  
Bes.-Gr. R 1   Bes.-Gr. A 9   
(Richter/-in am Amts-/   (Inspektor/-in) 4 von Bes.-Gr. A 10 
Landgericht) 3 neu   (Oberinspektor/-in) 
Bes.-Gr. A 10      
(Oberinspektor/-in) 8 neu Sonstige Veränderungen: 
Bes.-Gr. A 7   Die Haushaltsvermerke Nrn. 
(Obersekretär/-in) 18 davon 5, 7, 8, 14-21, 23 und 28 (Personalratstätigkeit) sowie 
    8 neu 6 (Insgesamt 13 DW.)  
  10 Umwandlungen von sind geändert. 
       EG 6 TV-L Die Haushaltsvermerke Nrn. 27 und 37 sind hinzugekommen. 
Zusammen: 29  Der Haushaltsvermerk Nr. 34 (Davon je 3 Stellen ohne BV 
   und Budget.) ist geändert und erstreckt sich nunmehr auch 
Hebungen: Stellen  Auf Bes.-Gr. R 1 - RiAG/LG - . 
Bes.-Gr. A 10   Der Haushaltsvermerk Nr. 36 (Davon 5 Stellen kw mit Ablauf 
(Oberinspektor/-in) 5 von Bes.-Gr. A 9 des 31.12.2018) ist geändert und erstreckt sich nunmehr auch 
  (Amtsinspektor/-in) auf Bes.-Gr. A 10 und A 7. 
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S T E L L E N Ü B E R S I C H T Haushaltsvermerke 
Bes.-Gr. Stellenzahl Stellenbezeichnung  

 2016 2015   
1) Davon im Rahmen der PKB 7 Stellen ohne BV 

und Budget. 
2) kw. 
 

    
   Richterliche Hilfskräfte 
    
R 11) 11 11 Richter/-in 
 11 11 Zusammen 
    
    
   Leerstellen: 
R 12) 14 12 Richter/-in 
 14 12 Zusammen 
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Einzelplan 11
Kapitel 11 18 Ordentliche Gerichte - Oberlandesgerichtsbezirk Oldenburg - budgetiert -

Ansatz 2016 Ist 2014

2.215,01 2.223,08

1) 1,47
2) 3,00
3) 1,63
4) 1,00
5) 16,63
6) 7,00

Zugänge Abgänge

- neue VZE 4,00 - Abbau der Personalzuwächse 4,52
- VZE aus Verlagerungen 0,00 - VZE aus Verlagerungen 0,39

0,22 nach Kapitel 11 03
0,17 nach Kapitel 11 16

- sonstige (gem. 2. Nachtrag zum HP 2015) 2,25 - sonstige 3,07
  davon befristet bis 31.12.2017: 1,15

Summe Zugänge 6,25 Summe Abgänge 7,98

bleibt Abgang -1,73

Sonstige Veränderungen:
Die Haushaltsvermerke Nr. 3 ist infolge teilweisen Vollzugs geändert worden.
Der Haushaltsvermerk Nr. 5 (Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG) ist angepasst worden.
Der Haushaltsvermerk Nr. 6 (0,75 (Ganzjahreswert: 3,0) kw mit Ablauf des 31.12.2018 (3x Bes.-Gr. R 1)) ist geändert
worden.

Ansatz 2016 Ist 2014

107.786 104.492

kw mit Ablauf des 31.12.2018 (3x Bes.-Gr. R 1, je 2x A 10 und A 7).

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

dürfen nur für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 Nds.PersVG verwendet werden.

kw mit Ablauf des 30.6.2016 (0,82 VZE) und 31.12.2016 (0,81 VZE).

Justizministerium

befristet für die Dauer der Tätigkeit als Vorlesekraft für eine sehbehinderte Richterin (EG 6 TV-L).

kw mit Ablauf des 31.12.2016 (EG 6 TV-L) unter Anrechnung auf die ZV III.

Beschäftigungsvolumen und Budget

kw mit Ablauf des 31.12.2016 (2x Bes.-Gr. R 2 und 1x Bes.-Gr. R 1).

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Ansatz 2015

106.140

Ansatz 2015

2.216,74

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen
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Kapitel 11 18 Ordentliche Gerichte – Oberlandesgerichtsbezirk Oldenburg – budgetiert – 
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
Allgemeine Haushaltsvermerke: 
2. Die allein den Angehörigen von 
Funktionsgruppen im Sinne der StOGrVO 
vorbehaltenen Planstellen ergeben sich aus 
der in den Erläuterungen enthaltenen 
Übersicht. 
 
 
1) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 10 zur Bes.-Gr. 
R 2 NBesO. 

3) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 9 zur Bes.-Gr. 
R 2 NBesO. 

4) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 13 zur Bes.-Gr. 
A 13 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

5) Davon 0,25 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

6) Insgesamt 4 DW. 
9) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 2 zur Bes.-Gr. 
A 5 NBesO. 

10) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 3 zur Bes.-Gr. 
A 9 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

11) kw. 
12) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 6 zur Bes.-Gr. 
A 6 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

13) Davon 0,26 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

14) Davon je 0,70 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

15) Davon je 0,10 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

16) Davon 0,45 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

17) Davon 0,75 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

18) Davon 1,76 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

19) Davon 3,35 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

20) Davon im Rahmen der PKB 14 Stellen 
ohne BV und Budget. 

21) Davon im Rahmen der PKB 2 Stellen 
ohne BV und Budget. 

22) Davon 0,50 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

23) Davon je 1 Stelle, die nur zu ½ besetzt 
werden darf. 

 

    
   Planmäßige Richter/-innen und Beamte/ 

-innen 
    
   Feste Gehälter: 
R 8 1 1 Präsident/-in des Oberlandesgerichts 
R 6 1 1 Präsident/-in des Landgerichts 
   - an einem Gericht mit 151 und mehr  

  Richterplanstellen einschl. der Richter- 
     planstellen der Gerichte über die der/die 
     Präsident/-in die Dienstaufsicht führt - 
R 5 1 1 Präsident/-in des Landgerichts 
   - an einem Gericht mit 81 bis 150 Richter-  

  planstellen einschl. der Richterplanstellen  
  der Gerichte, über die der/die Präsident/-in  
  die Dienstaufsicht führt - 

R 4 1 1 Vizepräsident/-in des Oberlandesgerichts 
R 4 1 1 Präsident/-in des Landgerichts 
   - an einem Gericht mit 41 bis 80 Richter- 

  planstellen einschl. der Richterplanstellen 
  der Gerichte, über die der/die Präsident/-in  
  die Dienstaufsicht führt - 

R 336) 1 1 Präsident/-in des Amtsgerichts 
   - an einem Gericht mit 30 und mehr Richter- 

  planstellen - 
R 331) 12 12 Vorsitzende(r) Richter/-in am Oberlandes- 

gericht 
R 3 2 2 Vizepräsident/-in des Landgerichts 
   - als ständige(r) Vertreter/-in eines(r) 

  Präsidenten/-in an einem Gericht mit 81  
  und mehr Richterplanstellen einschl. der  
  Richterplanstellen der Gerichte, über die  
  der/die Präsident/-in die Dienstaufsicht  
  führt - 

R 3 1 1 Direktor/-in des Amtsgerichts 
   - an einem Gericht mit 20 und mehr Richter- 

  planstellen - 
    
   Aufsteigende Gehälter: 
R 21) 1 1 Vizepräsident/-in des Landgerichts 
   - als ständige(r) Vertreter/-in eines(r) 

  Präsidenten/-in der Bes.-Gr. R 3 oder R 4 - 
R 23) 1 1 Vizepräsident/-in des Amtsgerichts 
   - als ständige(r) Vertreter/-in eines(r) 

  Präsidenten/-in der Bes.-Gr. R 3 oder R 4 - 
R 237) 13 13 Direktor/-in des Amtsgerichts 
   - an einem Gericht mit 6 und mehr Richter- 

  planstellen - 
R 213) 37 37 Richter/-in am Oberlandesgericht 
R 214)26) 48 48 Vorsitzende(r) Richter/-in am Landgericht 
R 224) 8 8 Direktor/-in des Amtsgerichts 
R 215)   Richter/-in am Amtsgericht 
 8 8 - als weitere(r) aufsichtsführende(r)   

  Richter/-in an einem Gericht mit 12 und 
  mehr Richterplanstellen -

 14 14 - als ständige(r) Vertreter/-in des/der  
  Direktors/-in an einem Gericht mit 6 und  
  mehr Richterplanstellen -

R 138) 10 10 Richter/-in am Landgericht 
   - als Koordinationsrichter/-in an einem  

  Gericht mit 30 und mehr Richter- 
  planstellen - 

 161 161 zu übertragen 
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Einzelplan 11 Justizministerium  
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 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   

 161 161 Übertrag 24) Davon 0,30 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

25) Davon 2,18 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 43 NPersVG 
verwendet werden dürfen.  

26) Davon 2 Stellen kw mit Ablauf des 
31.12.2016. 

27) Davon 1 Stelle kw mit Ablauf des 
31.12.2016. 

28) Davon 0,62 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

29) Davon 0,40 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

30) Davon 1,40 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

31) Davon je 1 Stelle ohne BV und Budget. 
32) Davon im Rahmen der PKB jeweils 2 

Stellen ohne BV und Budget. 
35) Davon im Rahmen der PKB jeweils 3 

Stellen ohne BV und Budget. 
36) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 5 zur Bes.-Gr. 
R 3 NBesO. 

37) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 1 zur Bes.-Gr. 
R 2 NBesO. 

38) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 2 zur Bes.-Gr. 
R 1 NBesO. 

39) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 1 zur Bes.-Gr. 
R 1 NBesO. 

40) Davon jeweils 5 Stellen kw mit Ablauf  
    des 31.12.2018. 
41) Davon im Rahmen der PKB 5 Stellen 

ohne BV und Budget. 
 
 

R 139) 8 8 Richter/-in am Amtsgericht 
   - als ständige(r) Vertreter/-in des/der  

  Direktors/-in an einem Gericht mit 4 bis 5  
  Richterplanstellen - 

R 116)27)32)40) 238 236 Richter/-in am Amtsgericht und Richter/-in 
am Landgericht 

A 16 1 1 Leitende(r) Direktor/-in 
A 1431) 5 5 Oberrat/-rätin 
A 134) 5 5 Oberamtsrat/-rätin 
A 1317)21)35) 37 37 Oberamtsrat/-rätin 
A 1218)23)32) 144 144 Amtsrat/-rätin 
A 1119)23)31) 211 211 Amtmann/-frau 
A 1022)23)32)40)41) 192 186 Oberinspektor/-in 
A 920) 90 90 Inspektor/-in 
A 910)25) 37 37 Amtsinspektor/-in 
A 910) 24 24 Obergerichtsvollzieher/-in 
A 928)32) 86 88 Amtsinspektor/-in 
A 9 66 66 Obergerichtsvollzieher/-in 
A 823)30) 149 149 Hauptsekretär/-in 
A 815) 39 39 Gerichtsvollzieher/-in 
A 729)35)40) 159 147 Obersekretär/-in 
A 623)32) 66 66 Sekretär/-in 
A 65)6)12) 57 57 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
A 56)9)23) 81 81 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
 1.856 1.838 Zusammen 
    
    
   Leerstellen: 
R 211) 1 1 Richter/-in am Oberlandesgericht 
R 211) 1 -- Richter/-in am Amtsgericht als 
   ständige(r) Vertreter/-in des/der 
   Direktors/-in an einem Gericht mit 6 und 
   mehr Richterplanstellen - 
R 111) 17 15 Richter/-in am Amtsgericht und  
   Richter/-in am Landgericht 
A 1211) -- 2 Amtsrat/-rätin 
A 1111) 19 14 Amtmann/-frau 
A 1011) 21 24 Oberinspektor/-in 
A 911) 8 7 Inspektor/-in 
A 911) 1 1 Amtsinspektor/-in 
A 811) 8 9 Hauptsekretär/-in 
A 711) 27 27 Obersekretär/-in 
A 611) 8 6 Sekretär/-in 
A 511) 2 2 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
 113 108 Zusammen 
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Erläuterungen zum Stellenplan 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon 
  Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 2, 
1. Einstiegsamt 
Fachrichtung 
Gesundheits- und 
soziale Dienste 

Funktionsgruppen nach der StOGrVO  Allgemeinen Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

§ 5 I Nr. 1 § 5 I Nr. 2 § 9 S. 2 

A 134)     5     2 -- --     3     -- 
A 13   37   12   2 --   12   11 
A 12 144   63   3 --   20   58 
A 11 211   86   4 --   26   95 
A 10 192   54   1 --   26 111 
A 9   90   34 -- --   18   38 
Summe 679 251 10 -- 105 313 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz teilen sich wie folgt auf: 
 

  Funktionsgruppen nach 
der StOGrVO 

Allgemeine Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

Bes.-Gr. Stellenzahl § 3 Nr. 2  § 9 S. 3 
A 92)   37   37 -- -- 
A 9   87   87 -- --
A 8 149 149 -- --
A 7 159 159 -- --
A 6   66   66 -- --
Summe 498 498 -- --

 
Zugang: Stellen  Hebungen: Stellen  
Bes.-Gr. R 1   Bes.-Gr. A 10   
(Richter/-in am Amts-/   (Oberinspektor/-in) 2 davon 
Landgericht) 2 neu   1 von Bes.-Gr. A 910) 

Bes.-Gr. A 10        (Amtsinspektor/-in) 
(Oberinspektor/-in) 5 neu   1 von Bes.-Gr. A 9 
Bes.-Gr. A 7        (Amtsinspektor/-in) 
(Obersekretär/-in) 12 davon    
  5 neu Senkungen: Stellen  
  7 Umwandlungen von  Bes.-Gr. A 910)   
     EG 5 TV-L (Amtsinspektor/-in) 1 von Bes.-Gr. A 10 
Zusammen: 19    (Oberinspektor/-in) 
      
Abgang: Stellen  Sonstige Veränderungen: 
Bes.-Gr. A 9   Die Haushaltsvermerke Nrn. 5, 14, 17-19, 22, 25, 28 
(Amtsinspektor/-in) 1 Wegfall infolge Vollzug und 30 (Personalratstätigkeit) sind geändert. 
  HV 33 Der Haushaltsvermerk Nr. 15 (Personalratstätigkeit) erstreckt 
   sich nicht mehr auf Bes.-Gr. A 9 - I -. 
Bleibt Zugang: 18  Der Haushaltsvermerk Nr. 24 (Personalratstätigkeit) erstreckt 
   sich nicht mehr auf Bes.-Gr. R 1+Z - RiLG als Koord.ri. - und A 7. 
   Der Haushaltsvermerk Nr. 29 ist hinzugekommen. 
   Der Haushaltsvermerk Nr. 32 (Davon je 2 Stellen ohne BV 
   und Budget.) ist geändert und erstreckt sich nunmehr auch auf 
   Bes.-Gr. R 1 - RiAG/LG - . 
   Der Haushaltsvermerk Nr. 33 (Davon 1 Stelle ohne BV und 
   Budget kw nach Fortfall der Freistellungsvoraussetzungen.) 
   ist infolge Vollzugs weggefallen. 
   Der Haushaltsvermerk Nr. 35 (Davon 3 Stellen ohne BV und  
   Budget.) ist geändert und erstreckt sich nicht mehr auf Bes.-Gr. 
   A 10, aber nunmehr auch auf Bes.-Gr. A 7. 
   Der Haushaltsvermerk Nr. 40 (Davon 3 Stellen kw mit Ablauf des 
   31.12.2018.) ist geändert und erstreckt sich auch auf Bes.-Gr. A 10  
   und A 7. 
   Der Haushaltsvermerk Nr. 41 ist hinzugekommen. 
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S T E L L E N Ü B E R S I C H T Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
1) Davon im Rahmen der PKB 4 Stellen ohne BV  
    und Budget. 
2) Davon 0,10 Stellenanteile, die nur für eine 

Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG verwendet 
werden dürfen. 

7) kw. 
10) Davon 1 Stelle, die nur zu ½ besetzt werden 

darf. 
 

    
   Richterliche Hilfskräfte 
    
R 11)2)10) 8 8 Richter/-in 
 8 8 Zusammen 
    
    
   Leerstellen: 
R 17) 6 9 Richter/-in 
 6 9 Zusammen 
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Einzelplan 11
Kapitel 11 19 Staatsanwaltschaften - Generalstaatsanwaltschaft Braunschweig - budgetiert -

Ansatz 2016 Ist 2014

330,32 335,21

1) 0,80
2) 0,23

Zugänge Abgänge

- neue VZE 0,00 - Abbau der Personalzuwächse 0,68
- VZE aus Verlagerungen 0,00 - VZE aus Verlagerungen 0,05

0,03 nach Kapitel 11 03
0,02 nach Kapitel 11 16

- sonstige 0,00 - sonstige 0,43
  davon befristet bis 31.12.2017: 0,16

Summe Zugänge 0,00 Summe Abgänge 1,16

bleibt Abgang -1,16

Sonstige Veränderungen:
Der Haushaltsvermerk Nr. 1 (Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG) ist angepasst worden.
Der Haushaltsvermerk Nr. 2 ist infolge teilweisen Vollzugs geändert worden.

Ansatz 2016 Ist 2014

16.889 16.398

Justizministerium

Beschäftigungsvolumen und Budget

kw mit Ablauf des 30.6.2016 (0,12 VZE) und 31.12.2016 (0,11 VZE).

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

Ansatz 2015

331,48

dürfen nur für eine Tätigkeit nach § 39, 48 Nds.PersVG verwendet werden.

Ansatz 2015

16.620

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen
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Kapitel 11 19 Staatsanwaltschaften – Generalstaatsanwaltschaft Braunschweig – budgetiert – 
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015  Allgemeine Haushaltsvermerke: 
2. Die allein den Angehörigen von 

Funktionsgruppen im Sinne der StOGrVO 
vorbehaltenen Planstellen ergeben sich aus 
der in den Erläuterungen enthaltenen 
Übersicht. 

 
 
1) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 3 zur Bes.-Gr. 
R 2 NBesO. 

2) Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine 
Amtszulage gem. Fußnote 13 zur Bes.-Gr. 
A 13 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

3) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 12 zur Bes.-Gr. 
A 13 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

4) Davon 0,80 Stellenanteile, die nur für eine 
Tätigkeit nach §§ 39, 48 Nds.PersVG 
verwendet werden dürfen. 

5) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 4 zur Bes.-Gr. 
R 1 NBesO. 

7) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 2 zur Bes.-Gr. 
A 5 NBesO. 

8) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 3 zur Bes.-Gr. 
A 9 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

9) kw. 
10) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 6 zur Bes.-Gr. 
A 6 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

11) Davon im Rahmen der PKB 2 Stellen ohne 
BV und Budget. 

12) Davon im Rahmen der PKB 1 Stelle ohne 
BV und Budget. 

13) Davon je 1 Stelle, die nur zu ½ besetzt 
werden darf. 

14) Davon im Rahmen der PKB 2 Stellen ohne 
BV und Budget sowie kw mit Ablauf des 
31.12.2018. 

 

    
   Planmäßige Beamte/-innen 
    
   Feste Gehälter: 
R 6 1 1 Generalstaatsanwalt/-wältin 
   - als Leiter/-in einer Staatsanwaltschaft bei 
     einem Oberlandesgericht mit 101 und  
     mehr Planstellen für Staatsanwälte/-innen  
     im Bezirk - 
R 4 1 1 Leitende(r) Oberstaatsanwalt/-wältin 
   - als Leiter/-in einer Staatsanwaltschaft bei 

  einem Landgericht mit 41 und mehr Plan- 
  stellen für Staatsanwälte/-innen - 

R 3   Leitende(r) Oberstaatsanwalt/-wältin 
 1 1 - als Abteilungsleiter/-in bei einer Staats- 

 anwaltschaft bei einem Oberlandesgericht- 
 1 1 - als Leiter/-in einer Staatsanwaltschaft bei 

  einem Landgericht mit 11 bis 40 Plan- 
  stellen für Staatsanwälte/-innen - 

    
   Aufsteigende Gehälter: 
R 21) 2 2 Oberstaatsanwalt/-wältin 
   - als Abteilungsleiter/-in bei einer Staats- 

  anwaltschaft bei einem Landgericht und 
  als der/die ständige Vertreter/-in eines(r) 
  Leitenden Oberstaatsanwalts/-wältin der 
  Bes.-Gr. R 3 oder R 4 -

R 2   Oberstaatsanwalt/-wältin 
 3 3 - als Dezernent/-in bei einer Staatsan- 

  waltschaft bei einem Oberlandesgericht -
 21 21 - als Abteilungsleiter/-in bei einer Staats- 

  anwaltschaft bei einem Landgericht -
R 15) 22 22 Erste(r) Staatsanwalt/-wältin 
   - als der/die ständige Vertreter/-in eines(r) 

  Oberstaatsanwalts/-wältin als Abteilungs- 
  leiter/-in - 

R 112) 51 51 Staatsanwalt/-wältin 
A 14 2 2 Oberrat/-rätin 
A 132) -- -- Oberamtsrat/-rätin 
A 133) 2 2 Oberamtsanwalt/-wältin 
A 13 1 1 Oberamtsrat/-rätin 
A 13 9 9 Oberamtsanwalt/-wältin 
A 12 5 5 Amtsrat/-rätin 
A 1214) 12 10 Amtsanwalt/-wältin 
A 11 12 12 Amtmann /-frau 
A 10 13 13 Oberinspektor/-in 
A 911) 3 3 Inspektor/-in 
A 98) 8 8 Amtsinspektor/-in 
A 94) 18 19 Amtsinspektor/-in 
A 8 30 30 Hauptsekretär/-in 
A 711)13) 35 35 Obersekretär/-in 
A 611)13) 14 14 Sekretär/-in 
A 610) 8 8 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
A 57) 12 12 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
 287 286 Zusammen 
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Erläuterungen zum Stellenplan 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon 
  Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 2, 
1. Einstiegsamt 
Fachrichtung 
Gesundheits- und 
soziale Dienste 
 

Funktionsgruppen nach der StOGrVO  Allgemeinen Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

§ 5 I Nr. 1 § 5 I Nr. 2 § 9 S. 2 

A 132) -- -- -- -- -- -- 
A 13   1 -- -- --   1 -- 
A 12   5 -- -- --   5 -- 
A 11 12 -- -- -- 12 -- 
A 10 13 -- -- -- 13 -- 
A 9   3 -- -- --   3 -- 
Summe 34 -- -- -- 34 -- 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz teilen sich wie folgt auf: 
 

  Funktionsgruppen nach 
der StOGrVO 

Allgemeine Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

Bes.-Gr. Stellenzahl § 3 Nr. 2  § 9 S. 3 
A 92)     8     8 -- -- 
A 9   18   18 -- --
A 8   30   30 -- --
A 7   35   35 -- --
A 6   14   14 -- --
Summe 105 105 -- --

 
 
Zugang: Stellen  Sonstige Veränderungen: 
Bes.-Gr. A 1214)   Der Haushaltsvermerk Nr. 4 (Personalratstätigkeit) ist geändert. 
(Amtsanwalt/-wältin) 2 neu Der Haushaltsvermerk Nr. 13 (Davon je 1 Stelle, die nur zu ½  
Zusammen 2  besetzt werden darf.) erstreckt sich nicht mehr auf Bes.-Gr. A 10 
   und Bes.-Gr. A 9 – Amtsinspektor/-in –. 
Hebungen: Stellen  Der Haushaltsvermerk Nr. 14 ist hinzugekommen. 
Bes.-Gr. A 10      
(Oberinspektor/-in) 0,5 von Bes.-Gr. A 9    
  (Amtsinspektor/-in)    
      
      
      
      
      

      
      
    
 

Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 19 Staatsanwaltschaften – Generalstaatsanwaltschaft Braunschweig – budgetiert – 
    

    

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   

     
   Leerstellen:  
R 21)9) -- 1 Oberstaatsanwalt/-wältin 
R 19) 12 4 Staatsanwalt/-wältin 
A 129) 1 2 Amtsanwält/-wältin 
A 109) 4 3 Oberinspektor/-in 
A 99) -- 1 Inspektor/-in 
A 89) 1 4 Hauptsekretär/-in 
A 79) 7 5 Obersekretär/-in 
A 69) -- 3 Sekretär/-in 

 25 23 Zusammen 
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 19 Staatsanwaltschaften – Generalstaatsanwaltschaft Braunschweig – budgetiert – 
    

    

 S T E L L E N Ü B E R S I C H T Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
1) Davon im Rahmen der PKB 1 Stelle ohne BV 

und Budget. 
    
   Staatsanwaltliche Hilfskräfte 
    
R 11) 6 6 Staatsanwalt/-wältin 

 6 6  
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Einzelplan 11
Kapitel 11 20 Staatsanwaltschaften - Generalstaatsanwaltschaft Celle - budgetiert -

Ansatz 2016 Ist 2014

849,73 844,41

1) 7,00
2) 0,61

Zugänge Abgänge

- neue VZE 0,00 - Abbau der Personalzuwächse 1,74
- VZE aus Verlagerungen 1,00 - VZE aus Verlagerungen 0,15

1,00 von Kapitel 01 01 0,09 nach Kapitel 11 03
0,06 nach Kapitel 11 16

- sonstige 0,00 - sonstige 2,13
  davon befristet bis 31.12.2017: 0,41

Summe Zugänge 1,00 Summe Abgänge 4,02

bleibt Abgang -3,02

Sonstige Veränderungen:
Der Haushaltsvermerk Nr. 1 (Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG) ist angepasst worden.
Der Haushaltsvermerk Nr. 2 ist infolge teilweisen Vollzugs geändert worden.

Ansatz 2016 Ist 2014

43.405 41.433

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Ansatz 2015

Justizministerium

Beschäftigungsvolumen und Budget

852,75

dürfen nur für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 Nds.PersVG verwendet werden.
kw mit Ablauf des 30.6.2016 (0,30 VZE) und 31.12.2016 (0,31 VZE).

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

Ansatz 2015

42.693

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen

— 48 —



Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 20 Staatsanwaltschaften – Generalstaatsanwaltschaft Celle – budgetiert – 
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
Allgemeine Haushaltsvermerke: 
2. Die allein den Angehörigen von 

Funktionsgruppen im Sinne der 
StOGrVO vorbehaltenen Planstellen 
ergeben sich aus der in den 
Erläuterungen enthaltenen Übersicht. 

 
 
1) Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine 

Amtszulage gem. Fußnote 2 zur Bes.-Gr. 
R 2 NBesO. 

2) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 3 zur Bes.-Gr. 
R 2 NBesO. 

3) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 12 zur Bes.-
Gr. A 13 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

4) Davon 1,60 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

5) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 4 zur Bes.-Gr. 
R 1 NBesO. 

6) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 2 zur Bes.-Gr. 
A 5 NBesO. 

7) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 3 zur Bes.-Gr. 
A 9 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

8) Davon 0,40 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

9) Davon 0,15 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

10) Davon 0,90 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

11) Davon 0,20 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

12) Davon je 1 Stelle, die nur zu ½ besetzt 
werden darf. 

13) kw. 
14) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 6 zur Bes.-Gr. 
A 6 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

15) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 13 zur Bes.-
Gr. A 13 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

16) Davon 1,25 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

17) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 4 zur Bes.-Gr. 
R 2 NBesO. 

18) Davon im Rahmen der PKB 5 Stellen 
ohne BV und Budget. 

19) Davon 0,40 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

20) Davon 0,10 Stellenanteile, die nur für 
eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

 

    
   Planmäßige Beamte/-innen 
    
   Feste Gehälter: 
R 6 1 1 Generalstaatsanwalt/-wältin 
   - als Leiter/-in einer Staatsanwaltschaft bei 

  einem Oberlandesgericht mit 101 und  
  mehr Planstellen für Staatsanwälte/-innen  
  im Bezirk - 

R 5 1 1 Leitende(r) Oberstaatsanwalt/-wältin 
   - als Leiter/-in einer Staatsanwaltschaft bei 

  einem Landgericht mit mehr als 80 Plan- 
  stellen für Staatsanwälte/-innen - 

R 4 1 1 Leitende(r) Oberstaatsanwalt/-wältin 
   - als Leiter/-in einer Staatsanwaltschaft bei 

  einem Landgericht mit 41 bis 80 Plan- 
  stellen für Staatsanwälte/-innen - 

R 3   Leitende(r) Oberstaatsanwalt/-wältin 
 3 3 - als Abteilungsleiter/-in bei einer Staats- 

 anwaltschaft bei einem Oberlandesgericht- 
 3 3 - als Leiter/-in einer Staatsanwaltschaft bei 

  einem Landgericht mit 11 bis 40 Plan- 
  stellen für Staatsanwälte/-innen - 

R 3 1 1 Oberstaatsanwalt/-wältin 
   - als der/die ständige Vertreter/-in eines(r) 

   Leitenden Oberstaatsanwalts/-wältin bei 
   einer Staats-anwaltschaft bei einem 
   Landgericht mit mehr als 80 Planstellen 
   für Staatsanwälte/-wältinnen - 

    
   Aufsteigende Gehälter: 
R 21) 1 1 Leitende(r) Oberstaatsanwalt/-wältin 
   - als Leiter/-in einer Staatsanwaltschaft bei 

  einem Landgericht mit bis zu 10 Plan- 
  stellen für Staatsanwälte/-innen - 

R 22) 4 4 Oberstaatsanwalt/-wältin 
   - als Abteilungsleiter/-in bei einer Staats- 

  anwaltschaft bei einem Landgericht und 
  als der/die ständige Vertreter/-in eines(r) 
  Leitenden Oberstaatsanwalts/-wältin der 
  Bes.-Gr. R 3 oder R 4 -

R 217) 4 4 Oberstaatsanwalt/-wältin 
   - als Hauptabteilungsleiter/-in bei einer  

   Staatsanwaltschaft bei einem Landgericht 
   mit mehr als 80 Planstellen für Staats- 
   anwälte/-wältinnen - 

R 24)21)   Oberstaatsanwalt/-wältin 
 12 12 - als Dezernent/-in bei einer Staatsan- 

  waltschaft bei einem Oberlandesgericht -
 50 50 - als Abteilungsleiter/-in bei einer Staats- 

  anwaltschaft bei einem Landgericht -
R 15)23) 59 59 Erste(r) Staatsanwalt/-wältin 
   - als der/die ständige Vertreter/-in eines(r) 

  Oberstaatsanwalts/-wältin als Abteilungs- 
  leiter/-in - 

R 18)12) 128 128 Staatsanwalt/-wältin 
A 16 1 -- Ministerialrat/-rätin 
A 14 3 3 Oberrat/-rätin 
A 1315) 1 1 Oberamtsrat/-rätin 
A 133)19) 8 8 Oberamtsanwalt/-wältin 
A 13 3 3 Oberamtsrat/-rätin 
A 1310) 30 30 Oberamtsanwalt/-wältin 
A 1220) 15 15 Amtsrat/-rätin 
 329 328 zu übertragen 
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Erläuterungen zum Stellenplan 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon 
  Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 2, 
1. Einstiegsamt 
Fachrichtung 
Gesundheits- und 
soziale Dienste 
 

Funktionsgruppen nach der StOGrVO  Allgemeinen Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

§ 5 I Nr. 1 § 5 I Nr. 2 § 9 S. 2 

A 1315)   1 -- -- --   1 -- 
A 13   3 -- -- --   3 -- 
A 12 15 -- -- -- 15 -- 
A 11 34 -- -- -- 34 -- 
A 10 27 -- -- -- 27 -- 
A 9   8 -- -- --   8 -- 
Summe 88 -- -- -- 88 -- 

 
 
 
 
 
 
 

Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 20 Staatsanwaltschaften – Generalstaatsanwaltschaft Celle – budgetiert – 
    

    

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
 329 328 Übertrag 21) Davon 1 kw nach Fortfall der 

    Zuweisungsvoraussetzungen. 
22) Kw nach Fortfall der Zuweisungs- 
    voraussetzungen (Die Stelle ist für eine  
    gem. § 20 BeamtStG zugewiesene  
    Beamtin ausgebracht.). 
23) Davon 0,50 Stellenanteile, die nur für 

eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

24) Davon im Rahmen der PKB 3 Stellen 
ohne BV und Budget sowie kw mit Ablauf 
des 31.12.2018. 

 

A 1224) 30 27 Amtsanwalt/-wältin 
A 11 34 35 Amtmann/-frau 
A 10 27 26 Oberinspektor/-in 
A 912)18) 8 8 Inspektor/-in 
A 97) 19 19 Amtsinspektor/-in 
A 911)12) 44 44 Amtsinspektor/-in 
A 816) 75 75 Hauptsekretär/-in 
A 79) 76 76 Obersekretär/-in 
A 6 40 40 Sekretär/-in 
A 614) 21 21 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
A 56) 29 29 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
 732 728 Zusammen 
    
   Stellen zu Tit. 422 17 
R 222) 1 -- Oberstaatsanwalt/-wältin 
   - als Dezernent/-in bei einer Staatsan- 
     waltschaft bei einem Oberlandesgericht -
 1 -- Zusammen 
    
    
   Leerstellen: 
R 213) 1 2 Oberstaatsanwalt/-wältin 
   als Abt.-leiter/-in bei einer StA 
R 113) 13 16 Staatsanwalt/-wältin 
A 1313) 1 1 Oberamtsanwalt/-wältin 
A 1213) 4 5 Amtsanwalt/-wältin 
A 1113) -- 3 Amtmann/-frau 
A 1013) 3 5 Oberinspektor/-in 
A 913) -- 1 Inspektor/-in 
A 97)13) -- 1 Amtsinspektor/-in 
A 913) 1 1 Amtsinspektor/-in 
A 813) 4 2 Hauptsekretär/-in 
A 713) 18 16 Obersekretär/-in 
A 613) 5 4 Sekretär/-in 

 50 57 Zusammen 
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 20 Staatsanwaltschaften – Generalstaatsanwaltschaft Celle – budgetiert – 
    

    

Erläuterungen zum Stellenplan 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz teilen sich wie folgt auf: 
 

  Funktionsgruppen nach 
der StOGrVO 

Allgemeine Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

Bes.-Gr. Stellenzahl § 3 Nr. 2  § 9 S. 3 
A 92)   19   19 -- -- 
A 9   44   44 -- --
A 8   75   75 -- --
A 7   76   76 -- --
A 6   40   40 -- --
Summe 254 254 -- --

 
 
Zugang: Stellen  Sonstige Veränderungen: 
Bes.-Gr. R 2   Die Haushaltsvermerke Nrn. 4, 8 und 10 (Personalratstätigkeit) 
(Oberstaatsanwalt/   sind geändert. 
-wältin als Dezernent/   Der Haushaltsvermerk Nr. 20 (Personalratstätigkeit) erstreckt  
-in bei einer Staatsan-   sich nicht mehr auf Bes.-Gr. R 1 - Erste/r StA -. 
waltschaft bei einem   Die Haushaltsvermerke Nrn. 21 und 22 sind hinzugekommen. 
Oberlandesgericht) 1 neu Eine Stelle der Bes.-Gr. R 2 (Oberstaatsanwalt/-wältin als 
Bes.-Gr. A 16   Dezernent/-in bei einer Staatsanwaltschaft bei einem Ober- 
(Ministerialrat/-rätin) 1 Verlagerung von Kapitel landesgericht) zu Titel 422 17 wurde für eine an die 
  01 01 „Europäische Einheit für justizielle Zusammenarbeit“ 
Bes.-Gr. A 1224)   zugewiesene Beamtin ausgebracht. 
(Amtsanwalt/-wältin) 3 neu Die Haushaltsvermerke Nrn. 23 und 24 sind hinzugekommen. 
Bes.-Gr. A 10    
(Oberinspektor/-in) 1 Verlagerung von Kapitel  
  11 03  
Zusammen 6   
    
Abgang Stellen   
Bes.-Gr. R 2    
(Oberstaatsanwalt/    
-wältin als Dezernent/    
-in bei einer Staatsan-    
waltschaft bei einem    
Oberlandesgericht) 1 Verlagerung nach Titel  
  422 17  
Bes.-Gr. A 11    
(Amtmann/-frau) 1 Verlagerung nach Kapitel  
  11 03  
Zusammen 2   
    
Bleibt Zugang: 4   
 
 

S T E L L E N Ü B E R S I C H T Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
1) Davon im Rahmen der PKB 1 Stelle ohne BV 

und Budget. 
5) kw. 
 

    
   Staatsanwaltliche Hilfskräfte 
    
R 11) 6 6 Staatsanwalt/-wältin 

 6 6 Zusammen 
    
    
   Leerstellen: 
R 15) 3 4 Staatsanwalt/-wältin 

 3 4 Zusammen 
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Einzelplan 11
Kapitel 11 21 Staatsanwaltschaften - Generalstaatsanwaltschaft Oldenburg - budgetiert -

Ansatz 2016 Ist 2014

463,13 445,60

1) 3,30
2) 0,33

Zugänge Abgänge

- neue VZE 0,00 - Abbau der Personalzuwächse 0,95
- VZE aus Verlagerungen 0,00 - VZE aus Verlagerungen 0,08

0,05 nach Kapitel 11 03
0,03 nach Kapitel 11 16

- sonstige 0,00 - sonstige 1,20
  davon befristet bis 31.12.2017: 0,24

Summe Zugänge 0,00 Summe Abgänge 2,23

bleibt Abgang -2,23

Sonstige Veränderungen:
Der Haushaltsvermerk Nr. 1 (Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG) ist angepasst worden.
Der Haushaltsvermerk Nr. 2 ist infolge teilweisen Vollzugs geändert worden.

Ansatz 2016 Ist 2014

23.652 21.837

Ansatz 2015

23.230

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen

465,36

dürfen nur für eine Tätigkeit nach §§ 39, 48 Nds.PersVG verwendet werden.

Justizministerium

Beschäftigungsvolumen und Budget

kw mit Ablauf des 30.6.2016 (0,17 VZE) und 31.12.2016 (0,16 VZE).

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen

Ansatz 2015
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 21 Staatsanwaltschaften – Generalstaatsanwaltschaft Oldenburg – budgetiert – 
    

Stellen 
   

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   
Allgemeine Haushaltsvermerke: 
2. Die allein den Angehörigen von Funktions-

gruppen im Sinne der StOGrVO vorbe-
haltenen Planstellen ergeben sich aus der in 
den Erläuterungen enthaltenen Übersicht. 

 
 
1) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 3 zur Bes.-Gr. R 2 
NBesO. 

2) Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine 
Amtszulage gem. Fußnote 13 zur Bes.-Gr.  

    A 13 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 
3) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 

Amtszulage gem. Fußnote 12 zur Bes.-Gr. 
    A 13 BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 
4) Davon 0,30 Stellenanteile, die nur für eine 

Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

5) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 4 zur Bes.-Gr. R 1 
NBesO. 

6) Davon 0,40 Stellenanteile, die nur für eine 
Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

7) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 2 zur Bes.-Gr. A 5 
NBesO. 

8) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 3 zur Bes.-Gr. A 9 
BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

9) Die Stelleninhaber/-innen erhalten eine 
Amtszulage gem. Fußnote 6 zur Bes.-Gr. A 6 
BBesO (i.d.F. bis 31.8.2006). 

10) kw. 
11) Davon je 1 Stelle, die nur zu ½ besetzt 

werden darf. 
12) Davon im Rahmen der PKB 2 Stellen ohne 

BV und Budget. 
13) Davon 0,25 Stellenanteile, die nur für eine 

Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

14) Davon 1,0 Stellenanteile, die nur für eine 
Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

15) Davon 0,10 Stellenanteile, die nur für eine 
Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

16) Davon 0,25 Stellenanteile, die nur für eine 
Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

17) Davon im Rahmen der PKB 1 Stelle ohne 
BV und Budget. 

18) Davon 0,20 Stellenanteile, die nur für eine 
Tätigkeit nach §§ 39, 48 NPersVG 
verwendet werden dürfen. 

19) Davon im Rahmen der PKB 2 Stellen ohne 
BV und Budget sowie kw mit Ablauf des 
31.12.2018. 

 
 

    
   Planmäßige Beamte/-innen 
    
   Feste Gehälter: 
R 6 1 1 Generalstaatsanwalt/-wältin 
   - als Leiter/-in einer Staatsanwaltschaft bei 

  einem Oberlandesgericht mit 101 und mehr 
  Planstellen für Staatsanwälte/-innen im  
  Bezirk - 

R 4 2 2 Leitende(r) Oberstaatsanwalt/-wältin 
   - als Leiter/-in einer Staatsanwaltschaft bei 

  einem Landgericht mit 41 und mehr    
  Planstellen für Staatsanwälte/-innen - 

R 3   Leitende(r) Oberstaatsanwalt/-wältin 
 2 2 - als Abteilungsleiter/-in bei einer Staats-   

  anwaltschaft bei einem Oberlandesgericht - 
 1 1 - als Leiter/-in einer Staatsanwaltschaft bei 

  einem Landgericht mit 11 bis 40 Planstellen  
  für Staatsanwälte/-innen - 

    
   Aufsteigende Gehälter: 
R 21) 3 3 Oberstaatsanwalt/-wältin 
   - als Abteilungsleiter/-in bei einer Staats- 

  anwaltschaft bei einem Landgericht und 
  als der/die ständige Vertreter/-in eines(r) 
  Leitenden Oberstaatsanwalts/-wältin der 
  Bes.-Gr. R 3 oder R 4 -

R 24)   Oberstaatsanwalt/-wältin 
 6 6 - als Dezernent/-in bei einer Staatsanwalt- 

  schaft bei einem Oberlandesgericht - 
 30 30 - als Abteilungsleiter/-in bei einer Staatsan- 

  waltschaft bei einem Landgericht -
R 15)18) 32 32 Erste(r) Staatsanwalt/-wältin 
   - als der/die ständige Vertreter/-in eines(r) 

  Oberstaatsanwalts/-wältin als Abteilungs-  
  leiter/-in 

R 16) 79 79 Staatsanwalt/-wältin 
A 14 3 3 Oberrat/-rätin 
A 132) 1 1 Oberamtsrat/-rätin 
A 133)13) 4 4 Oberamtsanwalt/-wältin 
A 13 -- -- Oberamtsrat/-rätin 
A 1314) 17 17 Oberamtsanwalt/-wältin 
A 1217) 6 6 Amtsrat/-rätin 
A 1219) 17 15 Amtsanwalt/-wältin 
A 11 14 14 Amtmann/-frau 
A 10 16 15 Oberinspektor/-in 
A 9 10 10 Inspektor/-in 
A 98)16) 11 11 Amtsinspektor/-in 
A 915) 24 25 Amtsinspektor/-in 
A 8 44 44 Hauptsekretär/-in 
A 711) 43 35 Obersekretär/-in 
A 611)12) 19 26 Sekretär/-in 
A 69) 10 11 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
A 57) 13 13 Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
 408 406 Zusammen 
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Erläuterungen zum Stellenplan 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon 
  Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 2, 
1. Einstiegsamt 
Fachrichtung 
Gesundheits- und 
soziale Dienste 
 

Funktionsgruppen nach der StOGrVO  Allgemeinen Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

§ 5 I Nr. 1 § 5 I Nr. 2 § 9 S. 2 

A 132)   1 -- -- --   1 -- 
A 13   -- -- -- --   -- -- 
A 12   6 -- -- --   6 -- 
A 11 14 -- -- -- 14 -- 
A 10 16 -- -- -- 16 -- 
A 9 10 -- -- -- 10 -- 
Summe 47 -- -- -- 47 -- 

 
Die Planstellen der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz teilen sich wie folgt auf: 
 

  Funktionsgruppen nach 
der StOGrVO 

Allgemeine Obergrenzen 
§ 26 BBesG 

Bes.-Gr. Stellenzahl § 3 Nr. 2  § 9 S. 3 
A 92)   11   11 -- -- 
A 9   24   24 -- --
A 8   44   44 -- --
A 7   43   43 -- --
A 6   19   19 -- --
Summe 141 141 -- --

 
 
Zugang: Stellen  Noch Hebungen Stellen  
Bes.-Gr. A 1219)   Übertrag 1  
(Amtsanwalt/-wältin) 2 neu Bes.-Gr. A 7   
Zusammen 2  (Obersekretär/-in) 8 davon 
     7 von Bes.-Gr. A 6 
Hebungen: Stellen       (Sekretär/-in) 
Bes.-Gr. A 10     1 von Bes.-Gr. A 69) 

(Oberinspektor/-in) 1 von Bes.-Gr. A 9      (Erste/r Hauptwacht-   
  (Amtsinspektor/-in)      meister/-in) 
Zu übertragen 1  Zusammen 9  
    
   Sonstige Veränderungen: 
   Die Haushaltsvermerke Nrn. 4, 6, 13, 14 und 16 

(Personalratstätigkeit) sind geändert. 
   Die Haushaltsvermerke Nrn. 18 und 19 sind hinzu- 
   gekommen. 

Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 21 Staatsanwaltschaften – Generalstaatsanwaltschaft Oldenburg – budgetiert – 
    

    

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015   

   Leerstellen:   
R 210) 1 1 Oberstaatsanwalt/-wältin 
   als Abt.-leiter/-in bei einer StA 
R 110) 4 6 Staatsanwalt/-wältin 
A 1310) -- 1 Oberamtsanwalt/-wältin 
A 1210) -- 2 Amtsanwalt/-wältin 
A 1110) -- 3 Amtmann/-frau 
A 1010) 1 1 Oberinspektor/-in 
A 910) 1 1 Inspektor/-in 
A 910) 1 -- Amtsinspektor/-in 
A 810) 2 3 Hauptsekretär/-in 
A 710) 6 7 Obersekretär/-in 
A 610) 4 6 Sekretär/-in 
A 57)10) 1 -- Erste(r) Hauptwachtmeister/-in 
 21 31 Zusammen 
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 21 Staatsanwaltschaften – Generalstaatsanwaltschaft Oldenburg – budgetiert – 
    

    

 S T E L L E N Ü B E R S I C H T Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015  1) Davon im Rahmen der PKB 1 Stelle ohne BV 
und Budget. 

3) Davon 1 Stelle, die nur zu ½ besetzt werden 
darf.  

5) kw. 

    
   Staatsanwaltliche Hilfskräfte 
    
R 11)3) 3 3 Staatsanwalt/-wältin 

 3 3 Zusammen 
    
    
   Leerstellen: 
R 15) 1 2 Staatsanwalt/-wältin  

 1 2 Zusammen  
     

 

— 55 —



Einzelplan 11
Kapitel 11 22 Norddeutsche Hochschule für Rechtspflege - budgetiert - 

Ansatz 2016 Ist 2014

23,59 23,40

1) 2,00

Zugänge Abgänge

- neue VZE 0,00 - Abbau der Personalzuwächse 0,05
- VZE aus Verlagerungen 0,00 - VZE aus Verlagerungen 0,00
- sonstige 0,00 - sonstige 0,00
Summe Zugänge 0,00 Summe Abgänge 0,05

bleibt Abgang -0,05

Ansatz 2016 Ist 2014

1.454 1.429

Justizministerium

Beschäftigungsvolumen und Budget

BESCHÄFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Erläuterungen zum Beschäftigungsvolumen

1.485

Ansatz 2015

23,64

Ansatz 2015

umzusetzen nach Kapitel 03 20 mit Ende der Abordnung der derzeitigen Stelleninhaber (je Bes.-Gr. W 2).

Haushaltsvermerke zum Beschäftigungsvolumen
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Einzelplan 11 Justizministerium  
Kapitel 11 22 Norddeutsche Hochschule für Rechtspflege - budgetiert - 
    

Stellen    

 S T E L L E N P L A N Haushaltsvermerke 

Bes.-Gr. 
Stellenzahl Stellenbezeichnung  

2016 2015  Allgemeine Haushaltsvermerke: 
1.  Die Planstellen für Professorinnen/Profes-

soren (Bes.-Gr. W 2) dürfen mit Laufbahn-
beamtinnen/-beamten (BesO A und B) 
sowie mit Richterinnen/Richtern oder 
Staatsanwältinnen/-wälten besetzt werden. 

 

 
1) Bis zum Ausscheiden der Amtsinhaber/ 

     -innen können Professorinnen/Professoren 
aus diesen Planstellen nach der BesO C in 
der bisherigen Wertigkeit C 3 bzw. C 2 
besoldet werden. 

2) Der/Die Stelleninhaber/-in erhält eine 
Amtszulage gem. Fußnote 3 zu Bes.-Gr. A 9 
BBesO (i.d.F. bis 31.08.2006). 

3)  Davon 2 Stellen zurückzuverlagern nach 
Kapitel 03 20 mit Ende der Abordnung der 
derzeitigen Stelleninhaber. 

4)  ku nach Bes.-Gr. A 11. 
7)  kw nach Fortfall der Zuweisungsvorausset-

zungen (Die Stelle ist für gem. § 123 a Be-
amtenrechtsrahmengesetz  bzw. § 20 Be-
amtenstatusgesetz zugewiesene Beamte/ 

    -innen ausgebracht). 
 

    
   Planmäßige Beamte/-innen 
    
   Aufsteigende Gehälter: 
   Verwaltung 
A 13 1 1 Oberamtsrat/-rätin 
A 11 2 2 Amtmann/-frau 
A 92)4) 1 1 Amtsinspektor/-in 
    
   Lehre, Praxisausbildung 
W 21)3) 11 11 Professor/-in 
A 13 3 3 Oberamtsrat/-rätin 
A 12 1 1 Amtsrat/-rätin 

 19 19 Zusammen 
    
   Stellen zu Titel 422 17 
    
   Feste Gehälter: 
W 21)7) 3 3 Professor/-in 
 3 3 Zusammen 
    
    
    
    
    

 
 

Erläuterungen zum Stellenplan 

 
        Die Planstellen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon 
  Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 2, 
1. Einstiegsamt 
Fachrichtung 
Allgemeine Dienste 
Allgemeine Ober-
grenzen § 26 BBesG 
 

Funktionsgruppen nach der 
StOGrVO  

Allgemeinen Obergrenzen  
 

§ 5 I Nr. 1 § 5 I Nr. 2 § 9 S.2 § 26 BBesG 

A 13 1 -- -- -- -- 1 
A 11 2 -- -- -- 1 1 
 
Summe 

 
3 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
1 2 

 
      
        Die Planstellen der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt teilen sich wie folgt auf: 
 

Bes.-Gr.  Stellenzahl davon 
  Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Fachrichtung Justiz 

 
Hiervon entfallen auf die 

Laufbahngruppe 1, 
2. Einstiegsamt 
Fachrichtung 
Allgemeine Dienste 
Allgemeine Ober-
grenzen § 26 BBesG 
 

Funktionsgruppen nach der 
StOGrVO  

Allgemeinen Obergrenzen  
 

§ 3 Nr. 2 § 9 S. 3 § 26 BBesG 

A 92) 1 -- -- -- 1 
 
Summe 

 
1 

 
-- 

 
-- 

 
-- 1 

 
  
  
  
  

 

— 57 —


