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Einzelplan

Kapitel

15 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz

1501 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz

Beschaftigungsvolumen und Budget

BESCHAFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014

291,53 291,58 281,26

Haushaltsvermerke zum Beschaftigungsvolumen

2) 1,00 werden fiir Personalratstiatigkeiten verwendet (davon 0,9 im Stellenbereich/HV Nr. 9 und Nr. 19)
3) 1,00 kw (Wertigkeit E 13) nach Ende der Abordnung eines Beamten der Bes.-Gr. A 15 an die Stiftung Universitat
Hildesheim
4) 1,00 kw mit Wegfall der Aufgabe WRRL (im Stellenbereich/HV Nr. 6)
5) 1,00 kw mit Wegfall der Aufgabe Havariekommando (im Stellenbereich/HV Nr. 18)
6) 1,00 kw mit Wegfall der Aufgabe AbwAG (im Stellenbereich /HV Nr. 17)
8) 2,00 kw mit Wegfall der Aufgabe Planfeststellungsverfahren Schachtanlage Asse II
(im Stellenbereich/HV Nr. 21 und Nr. 25)
11) 1,00 kw mit Ablauf des 31.12.2016 (im Stellenbereich/HV Nr. 26)
12) 1,00 kw mit Ablauf des 31.03.2018 (im Stellenbereich/HV Nr. 27)
13) 1,00 kw mit Ablauf des 31.12.2017 (im Stellenbereich/HV Nr. 28)
14) 2,00 kw mit Ablauf des 31.12.2017
Erlauterungen zum Beschéftigungsvolumen
Zuginge Abginge
_neue VZE 2,00 * ~VZE (1 TB bis 31.12.2015) 1,00
davon 1,00 fiir Aufgaben nach dem
Energiewirtschaftsgesetz
1,00 fir Aufgaben im Bereich
Abwasser
- VZE aus Verlagerung 1,00 - VZE aus Verlagerung 1,00
von Kap. 1525 (s. Stellenplan) nach Kap. 1525
- Abbau der Personalzuwéchse 0,59
- Risikominderung fiir Tarifabschluss 0,46
- sonstige 0,00
Summe Zuginge 3,00 Summe Abginge 3,05
bleibt Abgang -0,05

Sonstige Verénderungen:

* Beide VZE befristet bis zum 31.12.2017 (s. neuen HV 14). Die VZE fiir Aufgaben nach dem Energiewirtschaftsgesetz wird fiir zwei
Jahre aus dem Gebiihrenaufkommen der Regulierungskammer finanziert.

Der Haushaltsvermerk Nr. 13 wurde gedndert.
Der Haushaltsvermerk Nr. 14 wurde neu ausgebracht.

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Ansatz 2016

Ansatz 2015

Ist 2014

19.703

19.331

18.721




Einzelplan 15 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
Kapitel 1501 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz

Stellen

STELLENPLAN

Haushaltsvermerke

Bes.—Gr Stellenzahl Stellenbezeichnung
T | 2016 2015

Planmiflige Beamte/-innen V
Feste Gehélter:

B9?) 1 1 Staatssekretérin, Staatssekretar

B6 5 5  Ministerialdirigentin,
Ministerialdirigent

B3 5 5 Leitende Ministerialritin, Leitender
Ministerialrat

B2 19 19 Ministerialratin, Ministerialrat
Aufsteigende Gehilter:

A 16 92020 26 26  Ministerialrdtin, Ministerialrat

A 151929 46 46  Direktorin, Direktor

A 14 929 32 31  Oberritin, Oberrat

A131® 7 7 Réatin, Rat

A 1331 29 42 42  Oberamtsritin, Oberamtsrat

A12 42 42 Amtsratin, Amtsrat

All 8 8 Amtfrau, Amtmann

A 10 1 1  Oberinspektorin, Oberinspektor

A9 1 1  Inspektorin, Inspektor

A9Y 6  Amtsinspektorin, Amtsinspektor

241 240

Leerstellen:

B2 1 1 Ministerialratin, Ministerialrat

A169 1 1 Ministerialriatin, Ministerialrat

A159 3 2 Direktorin, Direktor

A149 1 - Oberritin, Oberrat

A139 - 1 Oberamtsratin, Oberamtsrat

A9Y - 1 Amtsinspektorin, Amtsinspektor

5 6

U Fiir die Geschéftsfithrung der Nds.
Wattenmeerstiftung werden bis zu 0,85 Stellen
in Anspruch genommen.

2 Die Stelleninhaberin oder der Stelleninhaber
erhilt eine Amtszulage gem. FuBinote 1 zur Bes.-
Gr. B 9 LBesO.

? Drei der Stelleninhaberinnen oder
Stelleninhaber erhalten als Beamtin bzw.
Beamter des gehobenen technischen Dienstes
eine Amtszulage gem. FuBinote 11 zu Bes.-Gr. A
13 BBesO.

9 Zwei der Stelleninhaberinnen oder
Stelleninhaber erhalten eine Amtszulage gem.
FuBnote 3 zur Bes.-Gr. A 9 BBesO.

9 kw.

® Davon 1 kw mit Wegfall der Aufgabe WRRL.

9 1 Stelle wird (in Héhe von 80 v. H.) fiir
Personalratstatigkeit verwendet.

' Davon 1 kw mit Wegfall der Aufgabe AbwAG.

19 Davon 1 kw mit Wegfall der Aufgabe
Havariekommando Fachbereich 3
»Schadstoffunfallbekdmpfung Kiste“.

19 1 Stelle wird (in Héhe von 10 v. H.) fiir
Personalratstatigkeit verwendet.

2 Davon 1 kw mit Wegfall der Aufgabe
Planfeststellung Schachtanlage Asse II.

%) Davon 1 kw mit Wegfall der Aufgabe
Planfeststellung Schachtanlage Asse II.

26 Davon 1 kw mit Ablauf 31.12.2016 zur
Begleitung der IED-Richtlinie

2D Davon 1 kw mit Ablauf 31.03.2018 zur
politischen Koordinierung.

28 Davon 1 kw mit Ablauf 31.12.2017.

(Davon 1 kw nach Wegfall der Aufgabe
,<Kommission zur Lagerung hoch radioaktiver
Abfallstoffe*)



Einzelplan 15 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
Kapitel 1501 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz

Erléduterungen zum Stellenplan

Zugange: Stellen
Bes.-Gr. A 14 1 verlagert von Kap. 1525
Oberratin / Oberrat (gem. § 50 Abs. 1 LHO bereits in
2015 umgesetzt)

Zusammen 1

Abgéange: 0

Zusammen 0

Bleibt Zugang: 1

Sonstige Verdnderungen:

Der Haushaltsvermerk Nr. 28 wurde gedndert.






Einzelplan 15 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
Kapitel 15 06 Gewerbeaufsichtsverwaltung

Beschiaftigungsvolumen und Budget

BESCHAFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Ansatz 2016 Ansatz 2015

Ist 2014

722,36 709,98

677,36

Haushaltsvermerke zum Beschéftigungsvolumen

2) 0,40 werden fiir Personalratstiatigkeit verwendet (davon 0,40 im Stellenbereich/HV Nr. 8)

Erlduterungen zum Beschiaftigungsvolumen

Zuginge

- neue VZE 0,00
- VZE aus Verlagerungen 0,00
- sonstige 15,00

Zugang, da fir 20 Tarifbeschaftigte
im HP 2015 nur 25 v.H. BV und
Budget ab 1.10.2015 berticksichtigt

wurden
Summe Zugénge 15,00
bleibt Zugang 12,38

Abgiinge

- Risikominderung fiir Tarifabschluss

- Abbau der Personalzuwéachse

- VZE aus Verlagerungen

- sonstige

Summe Abginge

1,47

0,00

0,00

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Ansatz 2016 Ansatz 2015

Ist 2014

39.768 38.097

35.690




Einzelplan 15
Kapitel

Stellen

Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
1506 Gewerbeaufsichtsverwaltung

STELLENPLAN

Haushaltsvermerke

B Stellenzahl Stellenbezeichnung
es-GT- | 9016 | 2015
PlanmifBige Beamte/-innen')
Aufsteigende Gehalter:
A 16%h 5 5 Leitende Direktorin,
Leitender Direktor
A15 28 28 Direktorin, Direktor
A 14 79 79 Oberritin, Oberrat
A 13 20 20 Ratin, Rat
A 13 7 7 Oberamtsratin, Oberamtsrat
A 13 21 21 Oberamtsratin, Oberamtsrat
A 12 113 113 Amtsratin, Amtsrat
A 119 117 117 Amtfrau, Amtmann
A 10 60 60 Oberinspektorin, Oberinspektor
A9 4 4 Inspektorin, Inspektor
A 9?) 11 11 Amtsinspektorin, Amtsinspektor
A9 34 34 Amtsinspektorin, Amtsinspektor
A8 80 80 Hauptsekretédrin, Hauptsekretar
AT 19 19 Obersekretédrin, Obersekretar
598 598 Zusammen
Leerstellen:
A 10% 3 3 Oberinspektorin, Oberinspektor

Zusammen

%)

%)

31)

Die allein den Angehorigen von Funktionsgruppen
im Sinne der Verordnung lber Obergrenzen fir
Beforderungsamter vom 26. Juni 2007 (Nds. GVBL
S. 238), zuletzt gedndert durch Artikel 4 des
Gesetzes vom 17. Dezember 2010 (Nds. GVBL S.
629), vorbehaltenen Planstellen ergeben sich aus
der in den Erlduterungen enthaltenen Ubersicht.
Die Stelleninhaberinnen oder Stelleninhaber
erhalten eine Amtszulage gem. Fulinote 1 zu Bes.-
Gr. A 9 BBesO. (Die Stelleninhaberinnen oder
Stelleninhaber erhalten eine Amtszulage gem.
FuBnote 3 zu Bes.-Gr. A 9 BBesO.)

kw

Die Stelleninhaberinnen  oder Stelleninhaber
erhalten als Beamtinnen oder Beamte des
gehobenen technischen Dienstes eine Amtszulage
gem. Fullnote 1 zu Bes.-Gr. A 13 BBesO. (Die
Stelleninhaberinnen oder Stelleninhaber
erhalten als Beamtinnen oder Beamte des
gehobenen technischen Dienstes eine Amtszulage
gem. Fufinote 11 zu Bes.-Gr. A 13 BBesO.)

1 Stelle wird (in Ho6he von 40 v.H.) fir
Personalratstatigkeit verwendet.

Eine Stelleninhaberin oder ein Stelleninhaber
erhélt eine Amtszulage gem. FuBinote 10 zu Bes.-
Gr. A 16 BBesO. (Eine Stelleninhaberin oder ein
Stelleninhaber erhidlt eine Amtszulage gem.
Vorbemerkung Nr. 21 zur BBesO. A und B.)



Einzelplan 15 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
Kapitel 1506 Gewerbeaufsichtsverwaltung

Erlauterungen zum Stellenplan

PlanmifBige Beamte/-innen

Von den Planstellen fiir Beamte entfallen auf den
Technischen Dienst:

Bes.-Gr. | Stellen
A 16 5
A 15 25
A 14 75
A 13 19
(Ratin, Rat)

A 13 7
(Oberamtsratin,
Oberamtsrat)

mit Amtszulage

A 13 16
(Oberamtsratin,
Oberamtsrat)

A12 109
All 103
A 10 40
Insgesamt 399

Von den Planstellen entfallen auf Funktionsgruppen nach
der Verordnung tiber Obergrenzen fiir Beforderungsamter
vom 26. Juni 2007 (Nds. GVBL. S. 238), zuletzt gedndert
durch Artikel 4 des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 (Nds.
GVBL. S. 629):

Laufbahngruppe 1

Bes.-Gr. §6
der VO

A 9 mit

Amtszulage 11
A9 34
A8 80
AT 19
Insgesamt 144

Sonstige Veréanderungen:

Die Haushaltsvermerke Nr. 2, Nr. 5 und Nr. 31 wurden
aktualisiert.
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Einzelplan 15 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
Kapitel 15 06 Gewerbeaufsichtsverwaltung
BEDARFSNACHWEISE Haushaltsvermerke
Bes—G Stellenzahl Stellenbezeichnung
eS| 2016 | 2015
Beamte/-innen im Vorbereitungsdienst
A 13 10 10 Referendarin, Referendar
A 10 15 15 Oberinspektoranwérterin,
Oberinspektoranwarter
AT 5 5 Obersekretaranwarterin,
Obersekretdranwarter
30 30 Zusammen

Erléduterungen zu den Bedarfsnachweisen

Die Stellen fiir Beamte/-innen im Vorbereitungsdienst sind
voriibergehend nicht besetzt; vgl. auch Erlauterung zu Kap.
1506 Titel 422 04.



Einzelplan 15
Kapitel 1522

Beschaftigungsvolumen und Budget

11—

Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
Budgetierung Alfred Toepfer Akademie fiir Naturschutz

BESCHAFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
12,82 12,82 12,58
Haushaltsvermerke zum Beschéaftigungsvolumen
Erlauterungen zum Beschéftigungsvolumen

Zuginge Abgiinge

- neue VZE 0,00

- VZE aus Verlagerungen 0,00 - VZE aus Verlagerungen 0,00
- sonstige 0,00 - sonstige 0,00
Summe Zuginge 0,00 Summe Abginge 0,00
bleibt Zugang 0,00

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Ansatz 2016

Ansatz 2015

Ist 2014

829

865

884
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Einzelplan 15 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
Kapitel 15 22 Budgetierung Alfred Toepfer Akademie fiir Naturschutz

Stellen

STELLENPLAN Haushaltsvermerke
Stellenzahl Stellenbezeichnung
Bes.-Gr.
2016 | 2015
PlanméfBige Beamte/-innen
A 16 1 1 Direktorin der Alfred Toepfer Akademie und
Professorin, Direktor der Alfred Toepfer
Akademie und Professor
A15 1 1 Direktorin, Direktor
A 13 2 2 Ratin, Rat
A 12 1 1 Amtsrétin, Amtsrat
5 5 Zusammen

Erlauterungen zum Stellenplan

Von den Planstellen entfallen auf den Technischen Dienst:

Bes.-Gr. Stellen

A16 1
Al5

1
A 13 2
Zusammen 4
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Einzelplan 15 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
Kapitel 1524 Nationalpark Harz

Beschaftigungsvolumen und Budget

BESCHAFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
94,67 95,25 94,45

Haushaltsvermerke zum Beschaftigungsvolumen

Erlauterungen zum Beschaftigungsvolumen

Zuginge Abginge

-neue VZE 0,00

- VZE aus Verlagerungen 0,00 - VZE aus Verlagerungen 0,00

- sonstige 0,00 - Abbau der Personalzuwéchse* 0,33
- Risikominderung fiir Tarifabschluss* 0,25
- sonstige 0,00

Summe Zuginge 0,00 Summe Abginge 0,58

* inkl. der Abziige fiir Kapitel 1522, 1525, 1526
bleibt Abgang -0,58

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
5.029 4.864 5.044
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Einzelplan 15 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
Kapitel 1524 Nationalpark Harz

Stellen

STELLENPLAN Haushaltsvermerke
Stellenzahl
Bes.-Gr. Stellenbezeichnung
2016 | 2015

Planméflige Beamte/-innen

A 16 1 1 Leitende Direktorin, Leitender Direktor
A 15 1 1 Direktorin, Direktor
A 13 1 1 Rétin, Rat
A 13 2 2 Oberamtsratin, Oberamtsrat
A12 2 2 Amtsratin, Amtsrat
A1l 14 14 Amtfrau, Amtmann
21 21 Zusammen

Erlauterungen zum Stellenplan

Von den Planstellen fiir Beamte entfallen auf den Technischen Dienst:

Bes.-Gr. Stellen
A 16 Ltd. Direktor/-in

A 15 Direktor/-in

A 13 Rat/Ratin

A 13 Oberamtsrat/-ratin

A 12 Amtsrat/-ratin

A 11 Amtmann/-frau 1
Zusammen 2

O N DN =
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Einzelplan 15 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz

Kapitel 1525 Nationalpark Wattenmeer

Beschaftigungsvolumen und Budget

BESCHAFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
38,70 38,70 25,90
Haushaltsvermerke zum Beschéaftigungsvolumen
1) 1,00 kw mit Ablauf des 31.12.2019
2) 1,00  kw mit Ablauf des 31.12.2017

Erlauterungen zum Beschéaftigungsvolumen

Zuginge

- neue VZE

- VZE aus Verlagerungen von Kap. 1501
- sonstige

Summe Zuginge

bleibt Zugang

0,00

0,00
1,00

1,00

0,00

Abginge

- VZE aus Verlagerungen nach Kap. 1501
(siehe Stellenplan)

- sonstige

Summe Abginge

0,00
1,00

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Ansatz 2016

Ansatz 2015

Ist 2014

2.649

2.365

1.763
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Einzelplan 15 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
Kapitel 1525 Nationalpark Wattenmeer
Stellen
STELLENPLAN Haushaltsvermerke
Bes-G Stellenzahl Stellenbezeichnung
eS| 2016 | 2015

PlanméfBige Beamte/-innen

A 16 1 1 Leitende Direktorin, leitender Direktor

A15 0 1 Direktorin, Direktor

A 14 4 4 Oberratin, Oberrat

A 13 3 3 Ratin, Rat

A 12 1 1 Amtsratin, Amtsrat

All 1 1 Amtfrau, Amtmann

AT 1 1 Obersekretéarin, Obersekretar

11 12 Zusammen
Erlauterungen zum Stellenplan
Zugéange: keine
Abgénge:
Stellen

Bes.-Gr. A 14 1 verlagert nach Kap. 1501
(Oberratin/Oberrat) (gem. § 50 Abs. 1 LHO bereits in 2015 umgesetzt)
Bleibt Abgang: 1
Senkung:
Bes.-Gr. A 14 1 von Bes.-Gr. A 15
(Oberratin/Oberrat) (Direktorin/Direktor)

Von den Planstellen entfallen auf den Technischen Dienst:

Bes.-Gr. Stellen
A 16 1
A 14

3
A 13 3
Zusammen 7
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Einzelplan 15 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
Kapitel 1526 Biospharenreservat Elbtalaue

Beschaftigungsvolumen und Budget

BESCHAFTIGUNGSVOLUMEN IN VOLLZEITEINHEITEN (VZE)

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
15,00 15,00 13,42

Haushaltsvermerke zum Beschéaftigungsvolumen

1) 1,00 kw mit Ablauf des 31.12.2017

Erlauterungen zum Beschéftigungsvolumen

Zuginge Abgiinge

- neue VZE 0,00

- VZE aus Verlagerungen 0,00 - VZE aus Verlagerungen
- sonstige 1,00 - sonstige

Summe Zuginge 1,00 Summe Abginge

bleibt Zugang 0,00

0,00

1,00

1,00

PERSONALKOSTENBUDGET IN TSD. EUR (nachrichtlich)

Ansatz 2016 Ansatz 2015 Ist 2014
984 934 843




Einzelplan
Kapitel

Stellen
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15 Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
1526 Biosphéarenreservat Elbtalaue

STELLENPLAN Haushaltsvermerke
Bes-G Stellenzahl Stellenbezeichnung
eS| 2016 | 2015
PlanméfBlige Beamte/-innen
A 16 1 0 Leitende Direktorin, leitender Direktor
A15 0 1 Direktorin, Direktor
A 14 1 1 Oberriatin, Oberrat
A 13 1 1 Ratin, Rat
A 12 1 1 Amtsriatin, Amtsrat
All 1 1 Amtfrau, Amtmann
5 5
Erléduterungen zum Stellenplan
Hebung:
Stellen
Bes.-Gr. A 15 nach Bes.-Gr. A 16

(Direktorin/Direktor)

(Leitende Direktorin/leitender Direktor)

Von den Planstellen entfallen auf den Technischen Dienst:

Bes.-Gr. Stellen
A 16 1
A 14 1
A 13 1
Insgesamt 3
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Einzelplan 15
Kapitel 1555

Stellen

Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz

Niedersachsischer Landesbetrieb fiir Wasserwirtschaft, Kiisten- und Naturschutz

STELLENPLAN Haushaltsvermerke
Bes-G Stellenzahl Stellenbezeichnung
es.-t. 2016 | 2015 %) 1 kw nach Wegfall der Aufgabe fiir
WRRL.
Planmiifige Beamte/-innen %) Eine Stelle wird (in Hohe von 10 v.H.) fiir
Personalratstatigkeit verwendet.
B5 1 1 Direktorin oder Direktor des Landesbetriebesﬁ) Eine Stelle erd (in .Hohe von 80 v.H.) fir
fiir Wasserwirtschaft, Kiisten- und . Personal?atstatlg.kelt verwendet. .
Naturschutz ) 3 Stelleninhaberinnen oder Stelleninhaber
B2 3 3 Abteilungsdirektor/in erhalten als Bean}tlnnen qder Bear_nte des
gehobenen technischen Dienstes eine
Aufsteigende Gehalter: Amtszulage gem. FuBinote 11 zu Bes.-Gr.
. - - . . A 13 BBesO.
A 16 7 7 Leitende Direktorin, Leitender Direktor 8 1 Stelleninhaberin oder Stelleninhab
A15 33 33 Direktorin, Direktor ) 1 Stelleninhaberin oder Stelleninhaber
A erhilt eine Amtszulage gem. Fuinote 3 zu
A 14‘ ‘ 38 36 Oberratin, Oberrat Bes.-Gr. A 9 BBesO.
A 132102 35 33 Ritin, Rat 9 kw
A 137 16 16 Oberamtsritin, Oberamtsrat bzw. 10) 1 kw mit Ablauf des 31.12.2017
Realschullehrerin, Realschullehrer (Neuaufstellung Landschaftsprogramm)
A 129 41 41 Amtsratin, Amtsrat 11 0,5 kw nach Ausscheiden der
A 11917 46 46 Amtfrau, Amtmann Stelleninhaberin/des Stelleninhabers
A 10 20 20 Oberinspektorin, Oberinspektor infolge ZV II.
A9 3 3 Inspektorin, Inspektor %) 1 kw infolge ZV II im Aufgabenfeld
A9® 5 5 Deichvogtin, Deichvogt Naturschutz (Geschéftsbereiche IV und
A8 2 2 Deichvégtin, Deichvogt bzw. Vi) .
Hauptwerkmeisterin. Hauptwerkmeister *) 1 kw infolge ZV II im Aufgabenfeld
AT 1 1 Obersekretirin, Obersekretir Naturschutz (Geschéaftsbereiche IV und
251 247 Zusammen VII)
Leerstellen:
A 149 1 1 Oberritin, Oberrat
A 13” 3 3 Ratin, Rat
A 119 1 1 Amtfrau, Amtmann
A 109 3 3 Oberinspektorin, Oberinspektor
A 99 1 1 Inspektorin, Inspektor
A8Y 1 1 Hauptsekretirin, Hauptsekretar
10 10 Zusammen
Erléduterungen zum Stellenplan
PlanméBige Beamte/-innen:
Zugange: Stellen
Bes.-Gr. A 14 2 fiir Veterinare fiir die Aufgabe ,Erhaltung der biologischen Vielfalt!
(Oberrétin, Oberrat)
Bes.-Gr. A 13 2 fir die Aufgabe ,Erhaltung der biologischen Vielfalt - Umsetzung von
(Ratin, Rat) Aktions- und Forderprogrammen'
Abginge: keine
Bleiben Zugiange: 4

Sonstige Verdanderungen:
Der Haushaltsvermerk Nr. 4 wurde angepasst.



20 —

Von den Planstellen entfallen auf den Technischen Dienst:

Bes.-Gr. 2016 2015
B 2 Abteilungsdirektor/-in 1 1
A 16 Ltd. Direktor/-in 6 6
A 15 Direktor/-in 18 18
A 14 Oberrat/-ratin 33 31
A 13 Rat/Rétin 21 19
A 13 Oberamtsrat/-ratin 14 14
A 12 Amtsrat/-ratin 36 36
A 11 Amtmann/-frau 43 43
A 10 Oberinspektor/-in 14 14
A 9 Inspektor/-in 0 0
A 9 Deichvogt/-vogtin 1 1
A 8 Deichvogt/-vogtin 2 2
A T Obersekretar/-in 1 1
Zusammen 190 186

Ubersicht der infolge ZV II mit kw-Vermerken ausgebrachten Stellen:

Bes.-Gr. 2016 2015
A 13 Rat/Ratin 1 1
A 11 Amtmann/-frau 0,5 0,5
A 8 Deichvogt/-vogtin 1 1

Zusammen 2,5 2,5



